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 РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ АКСАЙСКОГО РАЙОНА 
СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ИСТОМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

 РЕШЕНИЕ

Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Истоминского сельского поселения до 2030 года 
Принято Собранием депутатов                                                             28.11.2018 года  

          В соответствии с пунктом 20 части 1 и части 4 статьи 15  Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»
Собрание депутатов Истоминского сельского поселения

РЕШАЕТ:

1. Утвердить Стратегию социально-экономического развития Истоминского сельского поселения до 2030 года согласно приложения к настоящему решению. 
2. Опубликовать Решение в периодическом печатном издании «Вестник Истоминского сельского поселения». 

3.  Разместить Решение на официальном сайте Администрации Истоминского сельского поселения. 

4. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и собственности Собрания депутатов Истоминского сельского поселения (Председатель комиссии Сорока А.И.)

 Председатель Собрания депутатов - 

 глава Истоминского сельского поселения                                                С. И. Будко

х. Островского

от 28.11.2018 г. 

№ 134
Приложение №1
 к решению Собрания депутатов 
Истоминского сельского поселения

№134 от 28.11.2018 года

ВВЕДЕНИЕ

               Стратегия социально-экономического развития Истоминского сельского поселения до 2030 года (далее - Стратегия) определяет цели и задачи муниципального управления и социально-экономического развития муниципального образования «Истоминского сельского поселения» на долгосрочный период. Это документ стратегического планирования, определяющий долгосрочные приоритеты и направления на развитие экономического потенциала муниципального образования, повышение уровня качества жизни населения.

Разработка Стратегии осуществлялась на основе анализа экономических и инфраструктурных ресурсов поселения за ряд лет, выявления ключевых проблем развития территории. Она содержит в себе меры, комплексная реализация которых приведет к повышению эффективности управления муниципальным образованием, выходу экономики поселения на новые, значительно более высокие и конкурентоспособные рубежи, созданию условий и стимулов для развития человеческого потенциала. Повышение благосостояния населения и обеспечение высоких темпов экономического роста будет осуществляться за счет модернизации существующих и создания новых производств, притока инвестиций, инноваций, развития высокотехнологичных отраслей промышленности и агропромышленного комплекса, формирования промышленных зон. Стратегия разработана в соответствии с частью 5 статьи 32 Федерального закона от 28 июня 2014 г. №172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2014, №26, ст. 3378; 2016,№26 ст.3879), решением Собрания депутатов Аксайского района от 28.01.2016 № 171 «Об утверждении Положения о стратегическом планировании в Истоминском сельском поселения». 
Стратегия социально-экономического развития до 2030 года разработана по инициативе администрации Истоминского сельского поселения при участии отраслевых органов и структурных подразделений Администрации, общественности Истоминского сельского поселения. В ходе разработки Стратегии учитывалось мнение жителей, общественных организаций, трудовых коллективов и предпринимателей поселения. Были изучены результаты работы каждой из 4 информационных групп, выезжавших в населенные пункты поселения для общения с населением, выявления проблем, с которыми жители поселения сталкиваются повседневно, и принятия по ним обоснованных управленческих решений.

Стратегия – это целостная система, включающая в себя миссию, цели, задачи, приоритетные направления и механизм реализации экономической и социальной политики на период до 2030 года с учетом принятых и разрабатываемых программ, концепций и мероприятий социально- экономического развития разных уровней управления.

Для этого в Стратегии : проанализировано текущее социально-экономическое положение муниципалитета, дана оценка сложившимся тенденциям социально-экономического развития, определены место и роль Истоминского сельского поселения в системе межмуниципальных социально-экономических связей и отношений;

определены долгосрочные экономические и социальные приоритеты Истоминского сельского поселения, достижение которых позволит решить текущие проблемы, минимизировать перспективные риски и угрозы, преодолеть ограничения, использовать имеющиеся возможности и конкурентные преимущества в системе межмуниципального разделения труда, обеспечить устойчивое развитие территории; определены целевые индикаторы и разработан механизм реализации долгосрочных социально-экономических целей и задач; разработан механизм управления процессом стратегирования в муниципалитете на период до 2030 года.

1. Анализ состояния и перспективы социально-экономического

развития Истоминского сельского поселения.

1.1. Итоги реализации Стратегии социально-экономического

развития Аксайского района до 2020 года.

Основным документом, определяющим социально-экономическое

развитие Истоминское сельское поселение до принятия настоящей Стратегии, являлась Стратегия социально-экономического развития Истоминского сельского поселения Аксайского района до 2020 года (далее-Стратегия 2020), утвержденная

Постановление Администрации Истоминского сельского поселения от 22.07.2011 № 162 Стратегическими направлениями развития Истоминского сельского поселения  являлись:

1. Развитие торговли и логистики.

3. Развитие малоэтажного жилищного строительства.

4. Развитие промышленного сектора экономики поселения.

5. Развитие агропромышленного комплекса поселения.

6. Обеспечение бюджетной самодостаточности поселения.

7. Создание благоприятной среды жизнедеятельности для

повышения уровня и улучшения качества жизни людей, духовно-

нравственного воспитания, развития человеческого потенциала.

Результаты достижения целей реализации Стратегии 2020 по всем

стратегическим направлениям приведены в таблице 1.

Таблица 1. Результаты достижения целей реализации Стратегии 2020 по Истоминскому сельскому поселению
	Поставленные цели
	Достигнутые результаты

	Укрепление инвестиционной привлекательности поселения, обеспечение занятости населения
	Запущено пять инвестиционных проект

	Развитие социально-культурного потенциала (культурного, духовного потенциала, развитие спорта и спортивной инфраструктуры)
	Отремонтировано два дома культуры полностью в х. Островского и х. Истомино, частично проведен ремонт СДК пос. Дивный. Увеличена площадь для размещения СДК пос. Дорожный до 180,4 кв. м. Полностью оснащено музыкальным оборудованием  и костюмами коллективы. Действует 45  культурно-досуговых формирований количество участников культурно-досуговых формирований545 человек 

	Развитие физической культуры и массового спорта в Истоминского сельского поселения
	Команда поселения заняла на соревнованиях Аксайского района в 2017 году 4 место и 2018 году 3 призовое место.

	Повышение эффективности и доступности социальных услуг для населения
	Осуществлялась выплата государственной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в

ИСП, 2 получателям

	Организация транспортного обслуживания населения, развитие дорожного хозяйства
	Запланированные мероприятия по обеспечению безопасного движения транспорта по поселковым автомобильным дорогам в зимний и летний периоды выполнены в полном объеме

	Обеспечение безопасности жизнедеятельности граждан
	Обеспечено 100 процентное противопожарного прикрытия населенных пунктов Истоминского сельского поселения

	Развитие информационных технологий
	Наличие на территории Истоминского сельского поселения современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры; повышение уровня Информированности населения о деятельности органов местного самоуправления

	Обеспечение эффективности управления финансами
	Бюджет Истоминского сельского поселения с 2014 по 2018 год сформирован на основе программно-целевых принципов, на основе 19 муниципальных программ. Доля расходов бюджета Истоминского сельского поселения, формируемых в рамках муниципальных программ, к общему объему расходов бюджета Истоминского сельского поселения от  62,0% до 70%.


С целью обеспечения эффективного решения задач в области социально - экономического развития поселения, определенных Стратегией социально - экономического развития Истоминского сельского поселения до 2020 года, постановлением Администрации Аксайского района от 08.04.2016 № 146 был утвержден План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Истоминского сельского поселения Ростовской области до 2020 года (далее – План мероприятий).

Отчет о ходе исполнении Плана мероприятий за 2016 год утвержден Постановлениями Администрации Аксайского района от 23.03.2017 № 51, за 2017 год - Постановлениями Администрации Аксайского района от 05.02.2018 № 20.

1.2. Конкурентные преимущества Истоминского сельского поселения
Истоминское сельское поселение является не очень экономически развитым и инвестиционно-привлекательных муниципальных образований Аксайского района, обладающим незначительными ресурсами для дальнейшего развития. Конкурентные преимущества поселения  определяются выгодным геополитическим и геоэкономическим расположением, благоприятными природно-климатическими условиями, наличием плодородных земель, развитой транспортной, стабильной социальной и политической обстановкой. Энергетической и инженерной инфраструктурой, и квалифицированными трудовыми ресурсами обеспечены не достаточно для инвестиционной привлекательности стабильной социальной и политической обстановкой.

В поселении разработан генеральный план поселения принятого Решением Собрания депутатов Истоминского сельского поселения № 367 от 17.10.2008 года (с изменениями в 2018 году), которыми определены основные условия формирования среды жизнедеятельности населения, направления и границы развития территорий, зонирование, развитие инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры. Администрацией поселения разработаны и утверждены правила землепользования и застройки, которые определяют порядок осуществления градостроительной деятельности и устанавливают градостроительные регламенты, утвержденные Решением Собрания депутатов Истоминского сельского поселения № 77 от 28.12.2009г.
В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, В населенных пунктах  поселения имеются перспективные территории для развития рекреации, торговли и логистики, под промышленную и жилую застройку.

Таблица 2. SWOT-анализ факторов экономико-географического положения
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Близость к городам Ростову-на-Дону, Батайск и Аксай, как к потенциальному рынку сбыта и перераспределения продуктов производства, основному потребителю промышленной продукции, потенциальному поставщику инновационных технологий, источнику инвестиций в развитие промышленной сферы, транспорта и сферы услуг за счёт перемещения предприятий на территорию поселения; расположение поселения на пересечении основных российских транспортных коридоров, проходящих через южный регион и обеспечивающих грузопоток между Ростовом-на-Дону и центральными и южным регионами России; транспортная доступность до Ростова-на-Дону, не превышающая 30 минут;

близость расположения к Новочеркасской ГРЭС, являющейся одним из основных поставщиков электроэнергии для Ростовской области и других регионов ЮФО;

расположение на территории поселения
	Ухудшение транспортной доступности центра Ростовской агломерации из-за роста загрузки федеральной трассы М4 «Дон» ; грузовой автомобильный трафик через территорию сельского поселения, рост аварийности, шумовое загрязнение.

	Возможности кооперации в решении

вопросов социально-экономического

развития с близлежащими поселениями
	Усиление территориальной дифференциации в силу концентрации экономической активности в пределах пос. Дорожный. На фоне развивающегося центрального пос. Дорожный достаточно большим остается круг депрессивных территорий (х. Истомино, х. Островского и пос. Дивный). Дальнейший рост в Истоминского сельского поселения будет замедляться в силу ограничений трудовых ресурсов, а износ инженерной и социальной инфраструктуры будет усиливаться.


1.2.1. Географическое и геополитическое положение Истоминского сельского поселения
 Истоминское сельское поселение по северу граничит с Ольгинским сельским поселением, по югу- с Кагальницким муниципальным районом, по западу – с Ленинским сельским поселением, по востоку- с Кагальницким муниципальным районом и Верхнеподпольненским сельским поселением. Расстояние от центра поселения Х.Островского до областного центра 
г. Ростова-на-Дону составляет 27 км, до г. Батайска

- 22 км, до г. Аксая – 25 км.

По численности и плотности населения Истоминское сельское поселение занимает 10-е место среди поселений Аксайского района.
Таблица 3. Административно-территориальное деление, территория и

плотность населения
	Наименование

поселения
	Наименование

административного

центра
	Площадь

территории,

кв.км
	Количество

административно-

территориальных

единиц
	Количество жителей/

Жителей

на 1

кв.км

	Аксайское городское поселение
	Г. Аксай
	33,24
	1
	44300/1333

	Большелогское сельское поселение
	Х. Большой Лог
	105,4
	7
	11730/112

	Верхнеподпольненское сельское поселение
	Х.Верхнеподпольный
	136,0
	4
	3072/23

	Истоминское сельское поселение
	Х.Островского
	136,0
	4
	4966/37

	Ольгинское сельское поселение
	Ст. Ольгинская
	122,95
	3
	6720/55

	Россветовское сельское поселение
	Пос. Рассвет
	53,1
	7
	10489/198

	Старочеркасское сельское поселение
	Ст. Старочеркасская
	85,92
	3
	3382/40

	Щепкинское сельское поселение
	Пос. Октябрьский
	160,0
	10
	11002/69


          В состав Аксайского района входит 10 сельских поселений, включающих 51 сельский населенный пункт, и 1 городское. Более 50% населенных пунктов района имеет численность населения более 1000 чел. газопроводов. 

          По состоянию на 01.01.2018 года

          Газификация поселения, исходя из уровня газифицированных домовладений

(квартир), составляет 98 %. Одиночное протяжение уличной газовой сети - более 740 км. Протяженность газопроводов на 128,15км, в т.ч.:- высокого давления-31,9- среднего давления-96,25.

            Водоснабжение поселения осуществляется АО «Аксайская ПМК «Ростовсельхозводстрой». Водоснабжение и водоотведение Основной источник водоснабжения поселения -  центральный водовод и  артезианские скажены.
Большая протяженность линий водопровода (25,3 км) и их крайне изношенное (88,9%).

Техническое состояние очистных сооружений канализации также оценивается как неудовлетворительное: износ инженерной инфраструктуры канализации составляет 83,3%, очистных сооружений канализации - 85,0%. Уровень обеспеченности населения централизованной канализацией остается невысоким обеспечен только поселок Дивный.

         Несмотря на близость нахождения к Новочеркасской ГРЭС, одной из крупнейших электростанций на юге России, поселение испытывает дефицит электроэнергии. В поселении существуют серьезные сетевые ограничения по электроэнергии, которые уже сейчас тормозят развитие экономики:

имеется значительное количество дефицитных центров питания

электроэнергией потребителей по пропускной способности

распределительной сети и мощности подстанций.

1.2.2. Ресурсный потенциал Истоминского сельского поселения
Истоминское сельское поселение относится к степной зоне с полузасушливым климатом, теплым летом и умеренно холодной зимой и располагает разнообразными естественными природными ресурсами. Прежде всего, это земельные ресурсы, пригодные для ведения сельского хозяйства.
Земельные ресурсы.
Мягкий климат, плодородные земли, а также близость рынков сбыта

дают возможность для ведения сельскохозяйственного производства.

В поселении высокий удельный вес земель, включенных в состав

сельскохозяйственных угодий, 65 % от всех земель поселения. В сельхозобороте находится 115,3 тыс. га сельхозугодий, в том числе 85,0 тыс. га пашни.

Преобладание ровного рельефа способствует не только развитию сельского хозяйства, но и ведению других видов экономической деятельности и жилищного строительства.

Наличие в поселении высокого удельного веса земель, включенных в состав сельскохозяйственных угодий служит определенным сдерживающим фактором для развития других видов экономической деятельности и жилищного строительства.

Водные ресурсы.
Истоминское сельское поселение не  располагает водными ресурсами.

 Для орошения сельскохозяйственных угодий используется Азовский магистральный оросительный канал.

Минерально-сырьевые ресурсы.
Истоминское сельское поселение не располагает естественными природными ресурсами.

1.2.3. Развитая транспортно-логистическая инфраструктура

               Современное развитие социально-экономической системы поселения подразумевает соответствие транспортно-логистической инфраструктуры следующим требованиям: обеспечение внутреннего транспортного сообщения, развитие экспортных каналов для сельского хозяйства, промышленности и других отраслей.

              Близость поселения к городу Ростову-на-Дону и другим крупным городам области предопределяет развитость транспортно-логистической инфраструктуры. 

              Конкурентоспособность и инвестиционная привлекательность поселения имеют высокий потенциал, благодаря автомагистрали федерального значения М-4 «Дон», соединяющей г. Москву и г. Новороссийск. Истоминское сельское поселение обладает разветвленной сетью автомобильных дорог областного и внутрирайонного значения. Все населенные пункты соединены с районным центром и близлежащими городами дорогами с твердым покрытием.

      На балансе находится 31,4 км автомобильных дорог, в том числе: с асфальтобетонным покрытием – 12,37 км, щебеночно-тырсовым – 17,35 км.

      В поселении действуют 3 маршрута, по которым осуществляется перевозка пассажиров как на коммерческой, так и льготной основах. Автобусным сообщением охвачены все населенные пункты поселения
1.2.4. Потенциал муниципального потребительского рынка,

определяемый численностью и концентрацией населения

           По состоянию на 1 января 2018 года численность постоянного населения составила 5,0 тыс. человек.

Таблица 4. Численность населения Аксайского района
	№ п/п
	Наименование характеристики
	Населенные пункты
	Всего

	
	
	п.

Дивный
	х. Островского
	п. Дорожный
	х. Истомино
	

	1. 
	Численность населения (чел.) на 01.01.2018, в т. ч.:
	1147
	1259
	1302
	1258
	4966

	
	работающих
	680
	752
	702
	700
	2834

	
	пенсионеров
	248
	259
	336
	367
	1210

	
	учащихся
	117
	126
	139
	94
	476

	
	дошкольного возраста
	102
	122
	125
	97
	446

	
	женщин
	627
	631
	682
	631
	2571

	
	мужчин
	520
	628
	620
	627
	2395


             В настоящее время Истоминское сельское поселение становится привлекательных для постоянного и временного проживания территорий, что не может не сказаться на демографической ситуации. Успешная реализация национальных проектов также сможет отразиться на показателях естественного прироста.

            Проектная численность населения определена на основе использования демографического метода, основанного на прогнозе показателей естественного и механического движения населения.
            Поступательный рост численности населения поселения ожидается как за счет естественного прироста (в меньшей части), так и за счет увеличения миграционного притока населения, основанного:

на комплексном освоении в целях жилищного строительства

значительных территорий поселения;

на улучшении уровня благоустройства населенных пунктов,

на реализации мероприятий по созданию новых рабочих мест,

на хозяйственном и культурном развитии территорий поселения.
          Таким образом, численность населения Истоминского сельского поселения

          В прогнозируемом периоде увеличится, главным образом, за счет миграционного притока и составит к 2030 году порядка 5,5 тыс. человек.

1.3. Сравнительный анализ мнений жителей Истоминского сельского поселения
         Проведенный анализ мнений жителей Истоминского сельского поселения по результатам выезда информационных групп в 2017-2018 годах позволил выявить существующие проблемы в различных сферах жизнедеятельности.

          Так, исходя из обобщенных данных, можно сделать вывод, что к вопросам, требующим решения со стороны местных властей в сфере ЖКХ, транспорта и связи относятся: неудовлетворительное качество холодной воды, ее отсутствие или нерегулярная подача (проблема существует во всех 4 пунктах). Проблемы энергоснабжения: на низкое напряжение в электросети и частое отключение. В социальной сфере, сфере труда и занятости жители поселения выделяют, проблемы в здравоохранении и обеспечении занятости населения. 

Население чаще всего указывает на проблему нехватки врачей в медицинских учреждениях поселения.
В правовой сфере и сфере управления отмечен вопрос

неудовлетворительной работы участковых уполномоченных полиции – в 10 сельских населенных пунктах указали на данную проблему. 
         По данным анализа мнений жителей поселения беспокоит повышение цен на услуги ЖКХ, невозможность индивидуального подключения к Интернету домовладений. 

2. Система целеполагания и планирования социально-экономического

развития Истоминского сельского поселения.

      В современном обществе основной ценностью всей социально- экономической системы является человек. Именно он в предстоящие годы будет главным объектом развития, а основополагающим принципом долгосрочной социально-экономической политики поселения станет приоритет социального развития, социальных интересов.
Для обеспечения постоянного и устойчивого повышение качества жизни населения поселения необходима реализация данных приоритетов путем повышения уровня материального благосостояния, улучшения состояния здоровья, расширения доступности образования, возможностей для духовного и физического развития личности, доступности жилья и комфортных условий проживания, улучшения качества окружающей среды.

Поскольку основой жизнеобеспечения человека служит экономика, то источником повышение качества жизни должно стать создание в поселении эффективной и социально-ориентированной экономики.

Концептуальной основой Стратегии является «Устойчивое развитие», главный принцип которого – согласование интересов настоящего и будущего поколений, оперативных и стратегических целей. Достижение поставленных целей возможно на основе устойчивого и качественного развития человеческого потенциала, социальной сферы и экономики Истоминского сельского поселения. Стратегические направления развития поселения будут реализованы посредством трех политик: социальной, экономической и пространственной.

Каждая политика имеет цели, направленные на обеспечение социального благополучия населения (человека), повышение конкурентоспособности Истоминского сельского поселения во внешней среде, а также обеспечение реализации целей смежных политик.

2.1. Миссия, стратегические цели, задачи и индикаторы социально- экономического развития Истоминского сельского поселения
Стратегия социально-экономического развития Истоминского сельского поселения  является основополагающим документом системы управления развитием муниципального образования, его экономики, социальной сферы, человеческого и культурного потенциала. Она фиксирует согласованные позиции муниципальной власти (в т.ч. учитывает приоритеты, планы и позиции региональных органов власти), общества и бизнеса по поводу планов развития.

В своих действиях, связанных с управлением социально-экономическим развитием территории, органы местного самоуправления ориентируются на миссию, которая позволяет объективно, основываясь на знании конкурентных преимуществ, возможностей и ограничений, сформулировать ключевую цель социально-экономического развития Истоминского сельского поселения Миссия Истоминского сельского поселения призвана:

- обеспечить согласие всех слоев общества, бизнеса и муниципальной власти относительно фундаментальных основ и системы ценностей ;

- определить отличительные особенности поселения от всех других

муниципальных Аксайского района;

- обозначить идею развития поселения, способную консолидировать

всех участников во имя ее достижения.

Миссия Истоминского сельского поселения является:

- отправной точкой при разработке Стратегии Истоминского сельского поселения;

- центральным элементом системы целеполагания Стратегии

Истоминского сельского поселения, ей должны быть подчинены все цели Истоминского сельского поселения по всем направлениям социально-экономического развития поселения.

Миссия Истоминского сельского поселения включает следующие ценностные

ориентиры:

1. ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ НАСЕЛЕНИЯ

обеспечение социального благополучия жителей – главное

предназначение Истоминского сельского поселения. Оно должно базироваться на балансе интересов всех слоев и классов общества. Социальное благополучие – это достойный уровень жизни (материальное благосостояние населения), высокое качество жизни (качественные и доступные системы здравоохранения и образования), безопасная экология, возможность полноценной самореализации личности (культура, спорт, бизнес, профессия, политика)

2. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РОСТА

Истоминского сельского поселения  должен органично, основываясь на конкурентных преимуществах, интегрироваться в экономическое региональное и межрегиональное пространство. Экономический рост поселения должен основываться на новейшей технологической базе, сопровождаться созданием высокопроизводительных рабочих мест и развитием высококонкурентоспособной промышленности и модернизацией

инфраструктуры. Истоминское сельское поселение  должен активно позиционироваться, притягивая инвестиционный капитал, интеллектуальные и трудовые ресурсы;

3. СОХРАНЕНИЕ УНИКАЛЬНОЙ ЭКОСИСТЕМЫ ИСТОМИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
Природа Истоминского сельского поселения – это уникальное сочетание степных ландшафтов . Мягкий климат, соседство с лесостепными территориями делают растительный и животный мир поселения богатым и разнообразным Система целеполагания Стратегии формируется в рамках трех политик:

социальной, экономической и пространственной. Каждая политика имеет четыре цели, направленные на:

обеспечение социального благополучия населения (человека);

повышение конкурентоспособности Истоминского сельского поселения

 во внешней среде;

обеспечение реализации целей смежных политик.

1. Социальная политика

1.1. Предоставление населению качественных социальных услуг;

1.2. Обеспечение конкурентоспособности социальной сферы в борьбе

за человеческий капитал;

1.3. Обеспечение экономики качественными трудовыми ресурсами;

1.4. Формирование территориальной доступности социальных услуг.

2. Экономическая политика

2.1. Обеспечение материального благосостояния и самореализации

населения;

2.2. Повышение конкурентоспособности и закрепление лидерских

позиций экономических субъектов на отраслевых рынках;

2.3. Обеспечение экономической основы для развития социальной

сферы;

2.4. Сбалансированное территориальное экономическое развитие.

3. Пространственная политика

3.1. Создание условий для комфортной жизнедеятельности;

3.2. Развитие глобально эффективного опорного территориального

каркаса и сохранение экосистемы;

3.3. Снятие инфраструктурных ограничений для социального развития;

3.4. Снятие инфраструктурных ограничений для развития экономики.

Для реализации миссии необходимо обеспечить достижение следующих

стратегических целей:

1. Обеспечение конкурентоспособности социальной сферы в борьбе за человеческий капитал.

Данная цель предполагает создание экономических условий, позволяющих населению за счет собственных доходов и социальной поддержки обеспечить более высокий уровень потребления, приобретение и содержание комфортного жилья, пользование качественными услугами в сфере образования, здравоохранения, культуры, физкультуры и спорта.

Достижение цели предполагается за счет решения следующих задач:
- повышение уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в

социальной поддержке, улучшение демографической ситуации;

- повышение качества и доступности медицинской помощи;

- формирование здорового образа жизни, обеспечение развития спорта,

создание условий для развития туризма и рекреации;

- повышение доступности и качества образования;

- обеспечение прав граждан на доступ к культурным ценностям и

участие в культурной жизни;

- обеспечение населения качественным жильем, социальной

инфраструктурой и услугами ЖКХ;

- обеспечение общественно-политической стабильности, содействие

развитию гражданского общества;

- всестороннее укрепление института семьи и его пропаганда в

обществе, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций

семейных отношений;

Такой подход позволит обеспечить прирост населения поселения и привлечение квалифицированных кадров, востребованных экономикой района.

2. Создание инновационной и конкурентоспособной экономики муниципального образования.

Данная цель предполагает повышение благосостояния и качества жизни населения путем повышения конкурентоспособности экономики на основе опережающего роста производительности труда за счет модернизации и формирования развитой инновационной инфраструктуры, создания благоприятных условий для предпринимательской деятельности и привлечения инвестиций.

Достижение цели будет обеспечено за счет решения следующих задач:

- дальнейшее развитие торговли и логистики на основе использования

территориального преимущества

- обеспечение устойчивого развития промышленности и

агропромышленного комплекса;

- создание условий для модернизации существующих производств,

стимулирование инновационной и экономической активности бизнеса;

- повышение пропускной способности транспортной и улучшение

дорожной инфраструктуры;

- дальнейшее развитие малоэтажного жилищного строительства;

- обеспечение высокой инвестиционной привлекательности поселения;

- обеспечение внедрения энерго- и ресурсосберегающих технологий,

повышение энергетической эффективности;

- создание благоприятных условий для ведения предпринимательской

деятельности;

- развитие цифровой экономики.
3. Развитие территории, улучшение экологической обстановки и качества окружающей среды.

Достижение цели предполагается за счет решения следующих задач:

- улучшение состояния окружающей природной среды, воспроизводства

и рационального использования природных ресурсов, создание системы

обращения с отходами производства и потребления;

- сохранение и повышение ресурсно-экологического потенциала поселения.

Индикаторы социально-экономического развития являются

стратегическим инструментом, отражающим наглядность всех действий по

стратегическому управлению развитием территории, их согласованность,

темпы достижения целей. С целью повышения эффективности

стратегического планирования и управления развитием территории в основе

выбора целевых индикаторов развития используется двухступенчатый

подход:

Общие и комплексные индикаторы социально-экономического

развития;

Отраслевые индикаторы развития по приоритетным направлениям.

На самом верхнем уровне система целеполагания представлена

четырьмя показателями, которые обобщают результаты реализации

Стратегии социально-экономического развития Истоминского сельского поселения  до 2030 в целом (таблица 8).


Таблица № 5 Индикаторы реализации стратегии поселения 2030 года
	Индикаторы
	2017
	2021
	2024
	2030

	Прирост численности населения к предыдущему году (человек)
	0,7
	1,0
	1,2
	1,4

	Объем инвестиций в основной капитал (мл.руб)
	0,9
	1,1
	1,3
	1,5

	Ожидаемая продолжительность жизни при рождении (лет)
	65,3
	68,3
	71,3
	75,3

	Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника,(руб)
	21850,0
	21945,11
	22415,6
	25618,20


Целевые значения показателей формируются на основе прогноза долгосрочного социально-экономического развития Истоминского сельского поселения на период до 2030 года.

2.2. Сроки, этапы и сценарии социально-экономического развития Истоминского  сельского поселения
             Сценарии долгосрочного развития Истоминского сельского поселения разработаны на основе стратегических ориентиров и приоритетов социально-экономического развития Аксайского района , Ростовской области и Российской Федерации.

            Анализ диапазона возможных параметров динамики внешней среды и вариантов интенсивности экономической политики поселения позволяет сформировать предположение о возможности реализации трех сценариев перспективного развития Истоминского сельского поселения – инерционного, базового и инновационного, гармонизированных с позиций формирования приоритетных направлений развития Ростовской области
            Целевым для Истоминского сельского поселения является сценарий инерционного развития, приоритетные направления развития в котором сформированы на основе приоритетов и направлений развития Ростовской области.

           Стратегия социально-экономического развития Истоминского сельского поселения, ориентированная на ускоренный экономический рост на основе инновационных технологий, направлена на решение актуальных проблем и минимизацию рисков, связанных с угрозами и ограничениями развития района. Огромный потенциал для инновационного и инвестиционного развития поселения заключен в создании и развитии ключевых экономических и социальных комплексов.

               Сценарии различаются в зависимости от степени интенсивности

использования факторов ускорения социально-экономических процессов.

              Существенное влияние на реализацию того или иного сценария развития оказывает деятельность органов местного самоуправления, предприятий, субъектов малого и среднего предпринимательства, участвующих в разработке и реализации социально-экономической политики.

Инерционный сценарий продолжает сформировавшиеся тренды и характеризуется социально-экономическим развитием в рамках сложившихся условий, то есть на сегодняшний день – низкими темпами роста на грани рецессии. Результаты развития полностью зависимы от макроэкономической ситуации в России. Ресурсы вовлечены в процесс развития, но их использование недостаточно эффективно. Преобладают старые форматы.

Субъектам хозяйствования оказывается компенсационная поддержка.

Причины проблем не устраняются.

Базовый сценарий характеризуется социально-экономическим развитием под воздействием целенаправленных управленческих вмешательств, своевременно адаптирующих ситуацию к макроэкономическим изменениям, что позволяет достигать более высоких темпов роста. К использованию ресурсов применяются новые подходы и

методы, ввиду чего они расходуются более рационально и эффективно.

Старые проблемы при этом решаются, поскольку устраняются их первопричины. К 2024 году формируется качественно новый перечень проблем и угроз, требующих переосмысления системы поддержки.

Инновационный сценарий характеризуется прорывным социально- экономическим развитием под совмещённым влиянием рационализаторского подхода к управлению ресурсами, а также к управлению возможностями внешней среды. Это сценарий полноценной реализации стратегических проектных инициатив, меняющих форматы и технологии функционирования социально-экономических подсистем. В этом случае муниципальное управление проактивно реагирует на сигналы внешней среды, предвосхищает новые тренды, максимально используя и формируя благоприятные возможности для развития. 

Таблица 6 .Основные факторы реализации сценариев Стратегии Истоминского сельского поселения

	Критерии


	Инерционный


	        Базовый
	Инновационный



	Управление изменениями
	Реактивное
	Реактивно-проактивное
	Проактивное

	Механизмы муниципального управления
	Компенсационные меры поддержки
	Компенсационные и стимулирующие меры поддержки
	Изменения на уровне технологий и форматов

	Ресурсы
	Не используются в

полной мере
	Используются

неэффективно
	Используются

эффективно

	Возможности
	Не реализуются
	Реализуются

частично
	Реализуются и

создаются

	Защита от рисков

макросреды
	Отсутствие защиты,

полная корреляция с

макроэкономической

ситуацией
	Созданы и работают

действенные

механизмы защиты
	Сформирована и

функционирует

система защиты от

рисков

	Темпы роста
	Ниже

среднеобластного

уровня
	На среднеобластном

уровне
	Выше

среднеобластного

уровня


Стратегия социально-экономического развития Истоминского сельского поселения до 2030 года рассчитана на 12 лет (с 2019 до 2030 года), предполагает два горизонта стратегирования и делится на три этапа. Среднесрочное стратегирование нацелено на снятие ограничений роста на горизонте до 6 лет за счет постановки приоритетных задач. Долгосрочное стратегирование нацелено на реализацию возможностей развития на горизонте от 7 до 12 лет. В случае необходимости один раз в три года будет проходить корректировка, а во время второго этапа – обновление Стратегии. Этапы реализации различаются по условиям, факторам, рискам социально-экономического развития и приоритетам Истоминского сельского поселения.

Первый этап (2019-2021 гг.) нацелен на снятие ограничений роста и базируется на реализации тех конкурентных преимуществ, которыми обладает экономика поселения с целью повышения эффективности и управляемости экономики, роста качества человеческого капитала, обеспечения социального благополучия населения. В начале данного этапа будет структурирована система муниципальных программ. Темпы роста будут низкими в силу ряда глобальных и российских факторов. Будут создаваться институциональные условия развития, ускорится модернизация «современной экономики» и начнется создание технологических заделов развития, в том числе «умной экономики». Будет сохраняться уникальная

экосистема Истоминского сельского поселения.

Второй этап (2022-2024 гг.) продолжает снятие ограничений роста и базируется на расширении конкурентных преимуществ, которыми обладает экономика поселения, и создании новых с целью повышения эффективности и управляемости экономики, значительного роста качества человеческого капитала, обеспечения социального благополучия населения и значительного роста конкурентоспособности. Внешняя конъюнктура улучшится, темпы роста повысятся. Будут совершенствоваться институциональные условия развития, будет продолжено создание технологических заделов развития, в том числе «умной экономики». Будет сохраняться уникальная экосистема Истоминского сельского поселения.

Третий этап (2025-2030 гг.) нацелен на реализацию возможностей развития. Произойдет рывок в повышении конкурентоспособности экономики, будут созданы условия достижения конкурентоспособности Истоминского сельского поселения в рамках ключевых направлений. Уникальная экосистема Истоминского сельского поселения будут сохранены и продолжат свое дальнейшее развитие и приумножение.
3. Экономическая политика.

В отраслевой структуре экономики поселения, начиная с 2008 года, по объемным показателям доминирует потребительский рынок. Доля промышленности в обороте предприятий по полному кругу составляет на сегодняшний день не более 5 %,по остальным отраслям – менее 5 % по каждой стальное составляет сельское хозяйство -90%.
При этом по обороту крупных и средних организаций на душу населения Истоминское сельское поселение  занимает 9 место в районе среди муниципальных поселений.
По результатам работы за 2017 год  3 средних и 7 мелких предприятия поселения получили прибыль в общей сумме 1,4 млн. рублей. По сравнению с 2016 годом прибыль по средним  и мелким предприятиям снизилась на 17,3%.

Бюджетообразующих предприятий на территории поселения нет. Предприятиями торговли получено 0,3 млн. рублей прибыли или 0,2 % от общей суммы прибыли прибыльных средних  и мелких  предприятий. Убыточных средних и мелких предприятий по итогам работы за 2017 год в поселении нет.
Существующая отраслевая структура экономики не в полной мере отвечает стратегическим интересам поселения. Стратегическим направлением развития экономики поселения должно стать развитие сельского хозяйства, перерабатывающей, рекреации, торговли и логистики.

3.1.2. Платные услуги

Несмотря на высокий уровень конкуренции, сфера оказания услуг остается наиболее привлекательной. Ежегодное увеличение объема платных услуг, оказанных населению, объясняется не только ростом потребительских цен и тарифов, но и разнообразием предлагаемых услуг.

Наибольший удельный вес в структуре платных услуг приходится на жилищно-коммунальные услуги. Эта тенденция сохранится и в будущем, поскольку ежегодно вводится новое жилье, благоустраивается уже имеющийся жилой фонд.
Пассажирский общественный транспорт является важнейшим элементом транспортной системы поселения, обеспечивающим ежедневную транспортную мобильность трети населения. На территории поселения услуги пассажироперевозок по 3 маршрутам (междугородним) предоставляют два предприятия: ООО «Кварта», ООО «Аксай-Авто» .Показатели, характеризующие развитие транспорта поселения, представлены в конкурентоспособность пассажирского автотранспорта определяется развитой инфраструктурой, уровнем качества предоставляемых услуг и ценовой доступностью для основной массы населения.

Востребованы услуги 3 индивидуальных предпринимателей, занимающихся частным извозом.

Площадь обслуживания такси охватывает не только поселение, но и Города Аксай ,Батайск. Ростов на Дону.

В целом выгодное географическое положение, развитие сферы отдыха будут и дальше способствовать строительству и успешному развитию на территории поселения предприятий торговли, логистики и общественного питания, а также расширению рынка платных услуг населению.

SWOT-анализ факторов формирования потребительского рынка в Аксайском районе представлен в таблице 15.

Таблица 7. SWOT-анализ факторов формирования потребительского рынка в Истоминском сельском поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Показатели розничного товарооборота, общественного питания и платных услуг по поселению средне районные показатели.
	Неравномерная обеспеченность населения поселений торговыми площадями.

	Возможности
	Угрозы

	Рост денежных доходов населения, увеличение объемов потребительского рынка; стимулирование прямого взаимодействия предприятий малых форм торговли с представителями предприятий АПК, в том числе фермерских хозяйств;

стимулирующее воздействие развития рекреационной отрасли на рынок потребительских услуг и общественного питания;

развития интернет - торговли
	Сокращение количества розничных рынков в поселении, вытеснение предприятий мелкой розницы сетевыми предприятиями.


Динамическая цель:

1. Увеличение оборота розничной торговли в поселении:

- 2017 год – 0,3 мл. рублей

- 2024 год – 0,6 мл. рублей (рост в 1,5 раза);

- 2030 год – 0,9 мл. рублей1 (рост в 1,9 раза).

Структурная цель:

1. Увеличение доли Интернет-торговли.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Повышение обеспеченности населения площадью торговых объектов:

Сопровождение реализации инвестиционных проектов по строительству крупных торгово-логистических объектов;

Развитие нестационарной торговли.

2. Сохранение и развитие формата розничных рынков и ярмарок на территории поселения:

Сопровождение реализации инвестиционных проектов по строительству и реконструкции розничных рынков; Развитие ярмарочной торговли.

3. Повышение качества продукции, поступающей на потребительский рынок поселения:

содействие развитию системы добровольной сертификации «Сделано на Дону»;

содействие проведению мероприятий по обеспечению качества и безопасности пищевых продуктов.

Основные параметры:

Оказание содействия в формировании логистической инфраструктуры для торговли через Интернет, включая широкую территориальную сеть пунктов выдачи товаров;

Создание условий для доступного сервиса для получения информации о товарах, объектах торговли, общественного питания и бытовых услуг.

3.2. Промышленность

Дальнейшее экономическое и социальное развитие поселения в значительной степени связано с созданием новых промышленных предприятий. За счет этого будет обеспечен экономический рост, созданы новые рабочие места с высоким уровнем заработной платы.

За период реализации Стратегии (шесть лет) максимальный размер индекса промышленного производства был зафиксирован в 2016 году.

Предприятия обрабатывающих отраслей промышленности производят лакокрасочные материалы.
Динамическая цель:

Рост совокупного объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по виду экономической деятельности «Обрабатывающие производства»:

- 2017 год – 0,3 мл. рублей;

- 2024 год – 1,3 мл. рублей ;

- 2030 год – 1,8 мл. рублей .

Структурная цель:

повышение конкурентоспособности и рост промышленного производства

Приоритетные задачи и мероприятия:

содействие модернизации промышленных производств на основе

внедрения передовых технологий;

стимулирование промышленных предприятий по сертификации системы

менеджмента качества на соответствие международным стандартам,

продвижению продукции на региональные и межрегиональные рынки;

повышение производительности труда;

предоставление информационной поддержки в части имеющихся мер

федеральной и областной поддержки;

создание благоприятной инвестиционной среды для реализации

проектов на территории поселения.

Основные параметры:

Увеличение количества промышленных предприятий поселении.
3.3. Агропромышленный комплекс

Важнейшим экономическим ресурсом поселения являются плодородные черноземы. На территории поселения числится 11,6 тыс. га земель сельскохозяйственного назначения, в том числе 10,5 тыс.га сельскохозяйственных угодий, в том числе 8,5 тыс. га пашни, около 1,1 тыс. га под многолетними насаждениями, 2,0 тыс. га сенокосов и пастбищ Сельскохозяйственную продукцию в поселении производят три крупных и средних предприятия, 7 крестьянско-фермерских хозяйств. По итогам хлебоуборки Истоминского сельского поселения в 2017 году было собрано 0,8 тыс. тонн ранних зерновых и зернобобовых культур, валовый сбор озимой пшеницы составил 1,4 тыс. тонн. Валовый сбор ярового ячменя составил  4,1 тыс. т. Валовый сбор подсолнечника в 2017 году составил 0,7 тыс. тонн. Валовый сбор картофеля составил 67 тыс. тонн.
Таблица. 8. Структура посевных площадей по категориям хозяйств. 
тыс.га

	Собственники


	Вся посевная плошать
	Чистые пары

	
	2016
	% к итогу
	2017
	% к итогу
	2016
	2017

	Всего по поселению
	8500
	100
	7800
	100
	0
	700

	Сельхоз предприятия
	4100
	48
	2500
	32
	0
	300

	КФХ
	200
	2
	200
	3
	0
	0


	ИП
	2300
	27
	3200
	41
	0
	400

	Население
	1900
	23
	1900
	24
	0
	0


Площадей в сельхозпредприятиях к общей площади посевов сократился, а в ИП увеличилась.

Основными условиями интенсификации земледелия, способствующими росту урожайности и валового сбора сельскохозяйственных культур, являются сохранение и восстановление почвенного плодородия земель сельскохозяйственного назначения и их рациональное использование.

Только при комплексном осуществлении мероприятий по повышению плодородия почв с учетом основных требований системы земледелия и в увязке с землеустройством территории можно достичь увеличения объемов сельскохозяйственной продукции и устойчивого развития отрасли.

Производство (реализация на убой) скота и птицы в большей части сосредоточено в сельхозпредприятиях, это 20,0 % от производства в целом по поселению. 

Производство молока поселению составляет 8,7 тонн, 80 процентов доли в производстве молока приходится на личные подсобные хозяйства граждан.

Поселение располагает всеми необходимыми условиями для полного обеспечения сельскохозяйственными продуктами питания не только собственное население, но и немалую часть населения близлежащих городов, а также превратить агропромышленный комплекс в экспортный сектор экономики поселения.

Таблица 9. Производство сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств Истоминского сельского поселения
	Показатели
	2013


	2014


	2015


	2016


	2017



	Валовое производство

продукции, (млн. руб.)
	23,3
	28,5
	32,6
	96,8
	42,1

	Производство зерна – всего,

(тыс. тонн)
	0,9
	1,1
	1,4
	1,8
	1,5

	Производство зерна – на душу населения,

(кг)
	497
	501
	504
	604
	389

	урожайность зерновых,

(ц/га)
	15,0
	17,0
	15,6
	22,0
	19,5

	Валовый сбор семян

подсолнечника – всего, (тыс.

тонн)
	0,08
	0,09
	0,07
	0,3
	0,1

	Валовый сбор семян

подсолнечника на душу населения,

(кг)


	26
	28
	25
	57
	29

	урожайность

подсолнечника, (ц/га)
	7,6
	7,6
	7,6
	8,9
	7,9


Главным сдерживающим фактором развития агропромышленного

комплекса поселения является недостаточная технологическая оснащенность, отсутствие у сельскохозяйственных предприятий экономических возможностей для модернизации сельскохозяйственного производства. Из-за отсутствия необходимых технических и финансовых средств большинство предприятий и хозяйств не в состоянии в настоящее время не только применять в производстве высокопроизводительную технику и новые прогрессивные технологии, но и качественно выполнять минимальный объем требуемых агротехнических работ, что ведет к потерям и удорожанию продукции.

Проблема механизаторских кадров с каждым годом все больше обостряется. Около 80 % механизаторов коллективных сельскохозяйственных предприятий находятся в возрасте от 40 до 55 лет.

Поселение обладает существенным потенциалом для увеличения производства зерна, кормов и технических культур, развития молочного и мясного животноводства, рыбоводства. Значительный потенциал имеется также для развития овощеводства открытого и закрытого грунта, плодоводства, виноградарства и виноделия, производства экологически чистой продукции. Реализация имеющегося потенциала возможна лишь на основе технического перевооружения сельскохозяйственной отрасли, ускоренного внедрения малозатратных ресурсосберегающих технологий.

В рамках реализации Стратегического плана развития поселения необходима существенная реорганизация и модернизация агропромышленного комплекса, создание вертикально интегрированных структур, включающих наряду с производством сельскохозяйственной продукции предприятия по ее хранению, глубокой переработке и выпуску конкурентоспособной продукции. 

Основными факторами, сдерживающими развитие агропромышленного комплекса в поселении, являются:

рыночные – диспаритет цен на сельскохозяйственную продукцию,

промышленную продукцию и энергоносители;

финансово-экономические – недостаточный объем государственной

поддержки развития сельского хозяйства и социального обустройства села;

природно-климатические – существенная зависимость производства

продукции растениеводства от природных и погодных условий;

противоэпизоотические – риск распространения эпидемии

инфекционных заболеваний сельскохозяйственных животных вследствие

несоблюдения ветеринарных требований к содержанию

сельскохозяйственных животных и финансовой неустойчивости хозяйств.

Таблица 10. SWOT-анализ факторов развития агропромышленного комплекса в Аксайском районе

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие плодородных земель и теплого климата как благоприятных условий для развития сельскохозяйственного производства;
 высокий процент орошаемых земель;
внедрение в сельхозпредприятиях

ресурсосберегающих технологий,

агроландшафтной системы земледелия;

наличие рынков сбыта для местной

сельскохозяйственной продукции, 
на рынке Ростовской агломерации;

удобная логистика поставок и доступ на рынки Ростовской агломерации.
	Наличие неиспользуемых по назначению сельскохозяйственных угодий,

сокращение числа занятых в сельхозпроизводстве, отток трудоспособного населения в город;

не восстановлены отрасли овощеводства открытого и закрытого грунта, плодоводства, виноградарства и виноделия;

отсутствие у большинства сельхозпредприятий и крестьянско- фермерских хозяйств финансовых возможности для ускоренного

обновления техники и модернизации производства;

необходимость государственной

поддержки развития сельскохозяйственного комплекса;

рискованные условия земледелия для выращивания сельскохозяйственной

продукции на открытом грунте;

экологические риски от деятельности

птицеводческих и животноводческих

комплексов;

инфраструктурные ограничения в рамках транспортно-логистического комплекса;

отсутствие системы инновационной деятельности и научного обеспечения в агропромышленном комплексе, информационно - консалтинговых структур.

	Возможности
	Угрозы

	Дальнейшее развитие растениеводства, в том числе возрождение садоводства и виноградарства;

дальнейшее развитие животноводства, в том числе создание предприятий в новых для подотраслях животноводства, создание системы поддержки фермеров и развития сельской кооперации.
	Высокая конкуренция



Динамические цели:

1. Рост объема производства сельскохозяйственной продукции:

2017 год – 2,3мл рублей

2024 год – 2,8 мл рублей

2030 год – 3,0 мл рублей.

2. Рост объема инвестиций в основной капитал по крупным и средним

организациям сельскохозяйственной отрасли

2017 год – 55,6 мл рублей

2024 год – 76,0 мл рублей

2030 год – 89,0 мл рублей.

Структурные цели развития агропромышленного комплекса:

1. Повышение конкурентоспособности продукции.

2. Увеличение объемов производства продукции АПК.

3. Увеличение доли перерабатывающей промышленности в общем

объеме продукции АПК.

4. Сохранение и воспроизводство плодородия почв земель сельскохозяйственного назначения как основного средства производства.

5. Устойчивое развитие сельских территорий, повышение занятости и уровня жизни сельского населения.

6. Профилактика и ликвидация болезней животных.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Повышение технико-технологического уровня развития

агропромышленного комплекса:

стимулирование использования новых высокопроизводительных и ресурсосберегающих технологий;

создание условий для инвестирования в модернизацию и техническое перевооружение производства.

2. Развитие инфраструктуры агропромышленного комплекса:

повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных

предприятий на основе роста эффективности и рентабельности

сельскохозяйственного производства при использовании современного

технологического оборудования, инновационных разработок, наращивания

генетического потенциала животноводства;

повышение конкурентоспособности товаров местных

сельскохозяйственных товаропроизводителей;

улучшение кадрового обеспечения отрасли;

обеспечение бизнеса инженерной инфраструктурой, доступом к

основным транспортным коммуникациям и решение вопросов

организации эффективной логистики.

3. Сохранение и воспроизводство плодородия почв:

стимулирование сельхоз товаропроизводителей района для выполнения

агротехнических, агрохимических, фитосанитарных и мелиоративных

мероприятий по сохранению и восстановлению плодородия почв земель

сельскохозяйственного назначения;

восстановление оросительных систем.

4. Повышение урожайности сельскохозяйственных культур:

увеличение удельного веса площади, засеваемой элитными семенами;

увеличение количества вносимых удобрений;

использование новых сортов.

5. Развитие животноводства:

наращивание поголовья животных и птицы во всех категориях хозяйств;

создание предпосылок для устойчивого экономического и технологического развития отрасли животноводства ;

укрепление племенной базы животноводства ;

улучшение кормовой базы с использованием современных технологий уборки и заготовки кормов; поддержка фермерских хозяйств.

6. Развитие овощеводства, плодоводства и их переработки:

наращивание производства в ЛПХ для повышения качества, соответствующего потребностям перерабатывающих предприятий; стимулирование внедрения технологий орошения, адаптацию новых сортов овощных культур и картофеля к конкретным почвенно- климатическим условиям, разработку экологически безопасных технологий применения удобрений и средств защиты.

7. Устойчивое развитие сельских территорий, повышение занятости и уровня жизни сельского населения:

улучшение жилищных условий в сельской местности и обеспечение доступным жильем молодых специалистов (или их семей) на селе; восстановление и наращивание потенциала социальной инфраструктуры в сферах культуры, здравоохранения и образования; обеспечение занятости и повышение доходов сельского населения; развитие инженерной инфраструктуры, современных информационно- телекоммуникационных технологий, повышение доступности сельского населения к услугам радио и телевизионного вещания, электросвязи и

почтовой связи.

Основные параметры:

Увеличение количества крупных и средних сельскохозяйственных предприятий поселения, создание новых рабочих мест;

Увеличение объема инвестиций в основной капитал предприятий агропромышленного комплекса

Строительство оптово-распределительного центра в целях эффективной организации доработки, фасовки, хранения, транспортировки и реализации;
3.4. Строительный комплекс

Строительство – ведущая отрасль народного хозяйства, где решаются жизненно важные задачи структурной перестройки материальной базы производственного потенциала территории и развития непроизводственной сферы. От эффективности функционирования строительного комплекса во многом зависят как уровень социально-экономического муниципального образования, так и конкурентоспособность его экономики.

Жилищное строительство в поселении традиционно составляет строительство индивидуальных домов. Ввод в эксплуатацию за по поселению  последние годы жилья составляет от 52,0 до 350,0 кв. м. Это незначительно для экономики поселения.

3.5. Предпринимательство и малый бизнес

Малый бизнес действует во всех отраслях экономики поселения. Рост предпринимательской активности населения подтверждается

ежегодным увеличением количества средних, малых и микропредприятий и индивидуальных предпринимателей (далее - субъекты МСП, субъекты

предпринимательской деятельности).

Таблица11. Количества субъектов предпринимательской деятельности по видам деятельности
	Вид деятельности


	Количество предпринимателей

	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Всего по поселению
	53
	50
	35
	32

	Сельское хозяйство
	30
	28
	21
	17

	Промышленность
	1
	1
	1
	1

	Потребительский рынок
	20
	18
	11
	12

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	2
	3
	2
	2


Предприниматели 

Субъектам малого и среднего предпринимательства до 1 июля 2018 г.

предоставлена возможность преимущественного права выкупа арендуемого ими имущества, находящегося в муниципальной собственности.

Информация об имуществе, предназначенном для оказания поддержки предпринимателям, размещена на сайте администраций поселения .

В поселении имеется значительный потенциал для развития малого и среднего бизнеса, увеличения их реального вклада в экономику и социальную сферу поселения. Ускорение темпов экономического роста, выравнивание уровня развития поселений, увеличение занятости населения связано, прежде всего, с ростом числа субъектов малого предпринимательства, повышением их инвестиционной активности и конкурентоспособности.

Малое предпринимательство в настоящее время является одним из основных стратегических резервов ускоренного экономического и социального развития поселения. Проблемой остается отставание среднего размера заработной платы на малых предприятиях от среднего размера заработной платы по всем секторам экономики.

Таблица 12. SWOT-анализ факторов развития малого и среднего предпринимательства в Истоминском сельском поселении
	Сильные стороны
	
Слабые стороны

	Благоприятный деловой климат для развития предпринимательства и бизнеса, способствующий значительному ежегодному росту числа субъектов малого бизнеса, увеличению его оборота и вклада в экономику поселения; Реализуется активная политика администрацией поселения по формированию перечней муниципального имущества для передачи в пользование субъектам МСП;

Наличие широкого рынка сбыта продукции и услуг субъектов МСП
	Сильное влияние внешней конъюнктуры на развитие малого предпринимательства;

Низкая инновационная активность бизнеса;

Недостаточный уровень взаимодействия промышленных предприятий и субъектов

МСП на условиях субконтрактинга;

Высокая доля торговли в структуре

деятельности малого бизнеса;

Низкое проникновение банковских кредитов в следствие высоких ставок по кредитам, недостаточных стимулов к развитию бизнеса в условиях макроэкономических потрясений.

	Возможности
	Угрозы

	Создание условий для развития нового бизнеса, поддержка бизнес – инициатив Решение социальных проблем за счет повышения деловой активности МСП в социальной сфере.
	Высокая стоимость заемных средств Административные барьеры Недобросовестная конкуренция со стороны неформального сектора


Динамическая цель:

Увеличение численности занятых в сфере малого и среднего

предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей:

- 2017 год – 15,5 тыс. человек

- 2024 год – 20,9 тыс. человек (рост на 30%)

- 2030 год – 26,4 тыс. человек (рост на 70%).

Структурные цели:

1. Рост среднемесячной заработной платы на предприятиях МСП

2. Рост объема инвестиций в основной капитал

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Стимулирование выхода субъектов МСП из «теневого сектора» экономики и предупреждение «теневого» предпринимательства:

- популяризация самозанятости;

- оптимизация межведомственного взаимодействия по снижению

«теневого сектора» экономики;

- формирование положительного образа современного

предпринимателя;

- вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность.

2. Информационное сопровождение начинающих предпринимателей и граждан, желающих организовать собственное дело:

- содействие введению в средних школах обязательного предмета «Основы предпринимательской деятельности» (начиная с 5 класса);

- содействие созданию и развитию института стажерства и наставничества на предприятиях малого и среднего бизнеса;

- пропаганда и популяризация предпринимательской деятельности.

3. Содействие формированию деловых контактов субъектов малого и среднего предпринимательства:

- содействие увеличению числа пользователей регионального портала закупок малого объема из числа субъектов малого и среднего предпринимательства;

- содействие созданию социальной сети предпринимателей района, с возможностью размещения информации о предприятии и производимой продукции, а также синхронизации аккаунтов с личным кабинетом налогоплательщика и порталом государственных услуг;

- создание организации, образующей инфраструктуру поддержки предпринимательства, оказывающей услуги по разработке маркетинговых стратегий малого и среднего бизнеса, созданию брэндов и формированию корпоративной культуры.

4. Информирование субъектов малого и среднего

предпринимательства:

- о предоставлении АНО «РРАПП» кредитных продуктов

(микрозаймов) субъектам МСП;

- о предоставлении НКО «Гарантийный фонд Ростовской области»

поручительств субъектам МСП;

- о программе льготного кредитования малого и среднего бизнеса,

осуществляющего деятельность в приоритетных отраслях (Программа 6,5);

- о предоставлении АО «Региональная лизинговая компания»

оборудования в лизинг субъектам МСП;

- о реализации программ совместно с АО «Федеральная

корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства»

(Корпорация МСП) и Минэкономразвития России;

- содействие расширению практики применения инструментов

прямого финансирования (венчурного финансирования, инвестиций бизнес-

ангелов, гибридного (мезонинного) финансирования).

5. Содействие оптимизации контрольно-надзорной деятельности

Основные параметры:

Рост оборота МСП к 2030 году до 21,5 млн. рублей (в действующих ценах, рост в 3,8 раза).

Годовой объем инвестиций в основной капитал к 2030 году составит порядка 10,0 млн. рублей (в действующих ценах, рост в 5 раз).

Рост среднемесячной заработной платы на предприятиях МСП к 2030 году.

Содействие повышению специализации МСП в оказании услуг в сфере здравоохранения, образования, социального обслуживания, культуры, экологии.

3.6. Инвестиции

 Наличие инвестиции  обеспечило функционирование и динамичное развитие экономики муниципального образования  поселения. Инвестиции обеспечивают модернизацию и расширение производства,

повышение конкурентоспособности выпускаемых товаров и оказываемых услуг. Целенаправленная работа по привлечению инвестиций позволяет сформировать дополнительные источники для пополнения бюджета и создать новые рабочие места.
Ключевым моментом улучшения инвестиционного климата и привлечения инвестиций является постоянное и эффективное сотрудничество органов власти с бизнес–сообществом.

Для определения и реализации основных направлений инвестиционной политики постановлением Администрации Истоминского сельского поселения от 20.12.2013
№ 462 создан Совет по инвестициям при главе Администрации Истоминского сельского поселения являющийся постоянно действующим коллегиальным консультативно-совещательным органом, призванным содействовать привлечению инвестиций в экономику поселения. С момента создания Совета проведено 20 заседания, на которых рассмотрены вопросы о реализации инвестиционных проектов, основные проблемы инвесторов и оказание содействия в их решении. На сегодня в поселении существует пять приоритетных проекта  поселения в том числе  ООО «Истомино –ЭМ»  производство лакокрасок - период реализации 2016-2024 гг.,ИП «Цыганков»- грузоперевозки-  период реализации 2016-2026 гг. ООО «Самара нефть сервис» автозаправочный комплекс -2016-2020 гг. ДНТ «Чистые пруды» организация и застройка комплекса «Чистые пруды»-2020-2030 гг.
ООО «Пирс» комплекс первичной переработки и заморозки сельхозпродуктов. -2020-2021 гг.

Реализация имеющегося инвестиционного потенциала позволит увеличить объемы производства продукции, создать новые рабочие места, значительно повысить уровень жизни населения. Результативность всей Стратегии будет зависеть, в первую очередь, от успешного освоения инвестиционного потенциал апоселения, а также комплексного повышение инвестиционной привлекательности посредством развития инфраструктуры (транспортной, инженерной, коммунальной).

Таблица 13. SWOT-анализ факторов развития инвестиционной привлекательности поселения 
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Инвестиционно привлекательное

расположение,

благоприятный инвестиционный климат и административная поддержка инвесторов.

	Отсутствие природных ресурсов,

инвестиционных вложений в развитой промышленности, агропромышленного комплекса;

отсутствие свободных земель промышленного назначения и сельскохозяйственного назначения и

свободных инвестиционных  площадок.

недостаточный уровень инженерной

инфраструктуры отсутствие практики реализации проектов ГЧП и МЧП для развития территорий и их инфраструктурной подготовки к инвестициям.

	Возможности
	Угрозы

	Задействовать экономический и инновационно-технологический потенциал отечественных Адресная работа с крупными инвесторами.
	Высокая стоимость и длительные сроки технологического присоединения к объектам инженерной инфраструктуры Дефицит специалистов для реализации высокотехнологичных инвестиционных проектов Недостаточно эффективный механизм привлечения и дальнейшего сопровождения инвесторов


Динамическая цель:

1. Рост к 2030 году объема инвестиций в основной капитал:

- 2024 год – 341,0 мл. рублей

- 2030 год – 1246,0 мл. рублей.

Структурная цель:

Инвестиционной привлекательности поселения и, как следствие, увеличение числа реализуемых на территории поселения инвестиционных проектов Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Оптимизация стоимости и повышение эффективности

технологического присоединения к объектам инженерной инфраструктуры:

Содействие созданию единой электронной платформы по расчету

стоимости технологического присоединения к сетям инженерной

инфраструктуры «Ресурсный калькулятор»;

Содействие внедрению механизма «Доступные тарифы».

2. Привлечение и дальнейшее сопровождение инвесторов:

Содействие внедрению новой модели сопровождения инвестиционных проектов;

повышение инвестиционной привлекательности территорий;

развитие институциональной среды в сфере муниципально- частного партнерства.

3. Сокращение административных барьеров для инвесторов:

достижение показателей целевых моделей улучшения инвестиционного климата;

внедрение порядка адресной работы с субъектами инвестиционной деятельности в части ключевых экономических показателей.

Основные параметры:

Увеличение числа  инвестиционных проектов;

Реализация к 2030 году не менее 3 инвестиционных проектов.

3.7. Инновационный потенциал
Истоминское сельское поселение не обладает значительными природно- ресурсным потенциалом для развития производственной базы. Но высокий уровень экономического развития можно достичь за счет повышения качества управления территориальным развитием на основе инновационных решений в промышленности, сельском хозяйстве и сфере услуг.

В настоящее время в поселении сложился низкий уровень инновационной активности предприятий. 

В современных условиях преимущество получают те предприятия, которые либо имеют собственный высококвалифицированный персонал, способный заниматься разработками новых технологий, либо работающие в тесной связи с научными учреждениями. Для успешного внедрения инноваций необходимо создание системы мотивации инновационной деятельности.

Приоритетные задачи и мероприятия:

Популяризация и повышение престижности инновационной деятельности:

формирование инновационного мышления у детей, молодежи и начинающих предпринимателей;

содействие освещению форм поддержки инновационной деятельности, а также результатов деятельности инновационных и высокотехнологичных предприятий.

Основные параметры:

Содействие созданию малых инновационных предприятий, стремящихся разработать и освоить производство нового товара, изделия, технологии или услуги с использованием результатов собственных научно- технических и технологических исследований, находящихся на начальной стадии развития и имеющих значительный потенциал коммерциализации; Содействие развитию кооперации между малыми инновационными предприятиями и индустриальными партнерами.

.

4. Социальная политика

Важнейшим показателем социально-экономического развития является уровень и качество жизни населения. Уровень жизни является материальной основой качества жизни. Рост уровня жизни, его позитивная динамика создают условия для улучшения качества жизни.

Достаточное качество жизни характеризуется низким уровнем заболеваемости и высокой продолжительностью жизни, высокой степенью социальной защищенности, доступностью к получению образования, к культурным ценностям, возможностью вести здоровый образ жизни, обеспеченностью благоустроенным жильем.

Меры, способствующие повышению уровня и качества жизни людей, связаны, прежде всего, с ускорением экономического роста и развитием человеческого потенциала, с высокой степенью решенности тех проблем, с которыми сталкивается население.

Главное конкурентное преимущество на современном этапе связано с уровнем развития человеческого потенциала и состоянием сфер, обеспечивающих его развитие. К таким сферам относятся, прежде всего, здравоохранение, образование, жилищное строительство. В этих сферах находится ключ к обеспечению высокого и устойчивого экономического роста за счет повышения качества человеческого потенциала. Поэтому развитие сфер, связанных с развитием человеческого потенциала, является в перспективе абсолютным приоритетом.

К основным факторам, определяющим уровень и качество жизни населения можно отнести следующие:

- уровень доходов;

- качество и доступность медицинских услуг и продолжительность

жизни людей;

- уровень доступности образования;

- социальная защита населения;

- культурный потенциал;

- обеспеченность учреждениями спорта;

- обеспеченность жильем;

- безопасность.

В Истоминском сельском поселении наблюдается положительная динамика показателей, характеризующих уровень доходов населения и, следовательно, косвенно характеризующих его уровень жизни.

Таблица 14. Показатели уровня жизни населения Истоминского сельского поселения
	Показатель


	2012


	2013


	2014


	2015


	2016


	2017



	Среднемесячная начисленная заработная плата одного работника,

руб.
	18162,1
	21678,2
	23756,4
	24833,9
	26346,3
	28762,7

	Темп роста среднемесячной заработной платы работающих по полному кругу предприятий, %
	107,9
	119,4
	109,6
	104,5
	106,1
	106,5

	Средний размер месячной пенсии, руб.
	8630,1
	9415,3
	10149,1
	11176,4
	11411,3
	12223,4

	Темп роста размера месячной пенсии, в % к предыдущему году
	108,0
	109,1
	107,8
	110,1
	102,1
	107,1

	Прожиточный минимум, руб.*
	6233
	6988
	7967
	9109
	9414
	9262

	Темп роста прожиточного минимума, %
	107,0
	112,1
	114,0
	114,3
	103,3
	98,4

	Соотношение заработной платы к прожиточному минимуму
	2,9
	3,1
	3,0
	2,7
	2,8
	3,1

	Величина прожиточного минимума пенсионера, руб.
	5080
	5691
	6499
	7413
	7651
	7512

	Соотношение среднемесячной пенсии к прожиточному минимуму для пенсионеров
	1,7
	1,7
	1,6
	1,5
	1,5
	1,6

	Индекс потребительских цен в Ростовской области, в % к предыдущему периоду**
	106,7
	106,6
	111,8
	112,1
	105,2
	101,6


С целью повышения уровня жизни населения района стратегическим направлением должно стать создание новых высокотехнологичных предприятий и производств с большим количеством высокооплачиваемых рабочих мест.

4. Политика на рынке труда

Устойчивость и сбалансированность рынка труда является одним из факторов, обеспечивающих конкурентоспособность поселения . На 01.01.2017 г. численность лиц в трудоспособном возрасте составила 43,5 % от общей численности населения поселения. Более половины занятого населения трудилось на крупных, средних предприятиях и в некоммерческих организациях. На численность и структуру трудовых ресурсов непосредственное влияние оказывает половозрастная структура населения, так как именно население трудоспособного возраста является основной

составляющей трудовых ресурсов. 

Таблица 15. Структура занятости населения Истоминского сельского поселения, в % к общей численности занятых в экономике

	Сфера занятости


	2012


	 2013

	2014


	2015


	2016


	2017



	Всего занято в экономике, в том числе:
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Сельское хозяйство
	15,1
	16,0
	17,8
	19,5
	19,5
	19,5

	Транспортировка и хранение
	5,5
	5,5
	5,5
	5,5
	15,5
	15,5

	Торговля
	43,5
	43,5
	35,2
	34,3
	34,3
	34,3

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7

	Государственное управление и обеспечение военной

безопасности, социальное обеспечение
	11,2
	11,2
	11,2
	11,2
	11,2
	1,7

	Образование
	9
	9
	9
	9
	10
	10

	Здравоохранение
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	Предоставление прочих услуг
	10,0
	9,1
	15,6
	14,8
	3,8
	13,3


Ситуация на рынке труда характеризуется стабильно низким уровнем регистрируемой безработицы. 

Из общей численности обратившихся:

незанятые граждане составляют 86,2 % (2016 год — 86,2 %);

занятые граждане составляют 13,8 % (2016 год — 13,8 %);
Следует отметить, что по отдельным видам экономической

деятельности наблюдается снижение среднемесячной начисленной

заработной платы – это «растениеводство и животноводство»,

«производство, ремонт и монтаж машин и оборудования», «предоставление

прочих видов услуг». Соотношение максимального и

минимального значений среднемесячной начисленной зарплаты составило

3,0 раза.

Незначительное увеличение доли лиц, вступающих в трудоспособный возраст, и некоторое снижение доли лиц, переходящих в группу пенсионного возраста, не позволяет прогнозировать значительного повышения доли лиц, занятых в ближайшие несколько лет. Однако реструктуризация рынка труда и формирование благоприятных условий для создания новых видов деятельности (сфера услуг, перерабатывающие производства и т.д.) могут в значительной степени сгладить сложившиеся тенденции и создать в среднесрочной и долгосрочной перспективе предпосылки для улучшения ситуации в трудовой сфере.

Отмечается нехватка высококвалифицированных кадров рабочих профессий. В связи с этим, на первый план выходит проведение работы, направленной на поднятие престижа востребованных на рынке труда профессий. Основной упор должен быть сделан на совместную работу с работодателями и безработными гражданами, на разработку с организациями всех форм собственности перспективных планов подготовки кадров профессий, востребованных на рынке труда.

Таблица 16. SWOT-анализ факторов развития рынка труда в поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Высокий трудовой потенциал:

трудовые ресурсы превышают 43,5%

от численности населения;;


	Влияние сезонного фактора на развитие бизнеса;

значительная дифференциация в уровне оплаты труда между отраслями экономики, а также между

минимальным и максимальным уровнем заработной платы;

отсутствие достаточного количества рабочих мест для женщин и молодежи; большая доля трудоспособного населения вынуждена работать за пределами поселения;

	Возможности
	Угрозы

	Создание комфортных и безопасных условий труда, позволяющих сохранить трудоспособность работающего населения на всем протяжении профессиональной карьеры
	Старение населения и уменьшение количества трудоспособного населения


Динамические цели:

1. Снижение доли населения с денежными доходами ниже региональной величины прожиточного минимума:

2017 год – 7,7%

2024 год – 7,3%

2030 год – 7,0%.

Структурные цели:

1. Формирование безопасных условий труда;

2. Повышение уровня жизни и социального благополучия

населения.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Повышение качества рабочей силы:

организация профессиональной ориентации для граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования;

2. Обеспечение права на труд лиц, обладающих низкой конкурентоспособностью:

- создание условий для совмещения женщинами обязанностей по воспитанию детей с трудовой занятостью, а также на организацию профессионального обучения (переобучения) женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребёнком до достижения им возраста трёх лет;

- содействие профориентации, обучению и трудоустройству инвалидов.

3. Обеспечение гарантии соблюдения прав работающих граждан:

- увеличение доли организаций , охваченных

коллективно-договорным регулированием до 70%;

Основные параметры:

Создание для сотрудников условий, способствующих гармоничному развитию личности;

Реализация комплекса мер по сокращению неформальной занятости населения 

Недопущение возникновения просроченной задолженности по заработной плате

4.3. Образование

Важнейшим показателем, характеризующим качество жизни и уровень развития человеческого потенциала, является степень образованности населения и доступность образовательных услуг.

В системе общего образования поселения функционируют 7 муниципальные образовательные организации, из них 4 муниципальных детских садов, с численностью воспитанников 100 детей и 3 школ, в которых в обучаются 459 человека.

Здания 30% муниципальных образовательных организаций требуют капитального ремонта.

Вопрос о дополнительном образовании стоит очень остро на территории поселения таких учреждений нет. В одном из поселков отсутствует школа дети учатся в соседнем поселении.
Стратегия должна предусматривать развитие сети как дошкольных, так и школьных учреждений с тем, чтобы максимально удовлетворить потребности в них населения с учетом их территориальной доступности.

Таблица 17. SWOT-анализ факторов развития образования в поселении Динамические цели:

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Возможность для жителей получения высшего и среднего специального образования в граничащих с поселением городах.
	Несоответствие материально- технического обеспечения организаций дополнительного образования детей современным формам обучения

Нехватка квалифицированных педагогических кадров в учреждениях образования Нехватка мест в дошкольных образовательных организациях Недостаточное материально- техническое обеспечение учреждений дополнительного образования детей,

особенно спортивной и технической

направленности, а также недостаточный уровень внедрения современных информационных каналов оказания услуг дополнительного образования, недостаточное использование дистанционных форм обучения.



	Возможности
	Угрозы

	Повышение доступности и качества

образования

Расширение подготовки

специалистов по программам

среднего и профессионального

образования в соответствии с

требованиями локального рынка

труда


	Недостаточный приток молодых

специалистов


1. Увеличение количества образовательных организаций.

2. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет программами

дополнительного образования (удельный вес численности детей,

получающих услуги дополнительного образования, в общей численности

детей в возрасте от 5 до 18 лет)

2017 год – 68,6%

2024 год – 75%

2030 год – 85%

Структурная цель: Повышение качества образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития общества и экономики.

Приоритетные задачи:

1. Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально- культурных традиций:
создание условий для воспитания здоровой, счастливой, свободной, ориентированной на труд личности;

формирование у детей высокого уровня духовно-нравственного развития, чувства причастности к историко-культурной общности

российского народа и судьбе России, в том числе на основе истории донского края, героических примерах земляков (проект «150 культур Дона»,

ежегодный областной смотр-конкурс среди муниципальных образований Ростовской области на лучшую организацию работы по военно- патриотическому воспитанию детей и молодежи; проект «Воспитан – на Дону».

развитие сотрудничества субъектов системы воспитания на основе признания определяющей роли семьи и соблюдения прав родителей (система школьных служб примирения; система консультационных пунктов для родителей на базе общеобразовательных организаций; Областной Родительский форум и т.д.);

привлечение новых субъектов в систему воспитания (общественных организаций, образовательных, научных, традиционных религиозных организаций, средств массовой информации, бизнес-сообществ) с целью совершенствования содержания и условий воспитания подрастающего поколения района и социализации учащихся; развитие форм включения детей в интеллектуально-познавательную,

творческую, трудовую, общественно полезную, художественно- эстетическую, физкультурно-спортивную, игровую деятельность, в том числе на основе использования потенциала системы дополнительного образования детей и Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»;

использование чтения, в том числе семейного, для познания мира и формирования личности;

расширение воспитательных возможностей информационных ресурсов.

2. Внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология»:

поэтапное введение федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, методологической основой которых является системно-деятельности подход;

внедрение Концепций учебных предметов, включая предметную область «Технология», с целью обновления содержания образования;

использование педагогами современных образовательных технологий, направленных на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающихся, способствующих решению задач повышения мотивации обучающихся к обучению и вовлеченности в образовательный процесс; повышение числа детей, охваченных обновленными программами основного общего образования, позволяющими сформировать ключевые компетенции, отвечающие вызовам современности;

повышение доли обучающихся, обладающих базовыми навыками программирования;

повышение доли педагогов, прошедших обучение по обновленным программам повышения квалификации, в том числе по направлению «Технология».

3. Создание условий для раннего развития детей в возрасте до 3 лет:

создание новых мест в дошкольных образовательных организациях для детей до 3 лет;

реализация мероприятий психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в семье.

4. Создание новых мест в дошкольных организациях:

с использованием новых типовых проектов;

модернизация существующей инфраструктуры садов (капитальный

ремонт, реконструкция, пристройка модулей к зданиям садов);

5. Внедрение системы профессионального роста педагогических

работников, охватывающей не менее 50% учителей общеобразовательных

организаций:

актуализация программ повышения квалификации педагогов

общеобразовательных организаций;

поддержка лучших педагогов через финансирование их участия в

мероприятиях областного, национального и международного масштаба

(семинары, конкурсы, лекции, конференции, выставки образования и т.п.);

организационно-деятельностей сопровождение развития

педагогического сообщества, включая молодых учителей Дона (конкурсное

движение, фестивали, форумы, сетевые сообщества, семинары, вебинары);

научно-методическая поддержка педагогов по совершенствованию трудовых функций, обозначенных в профессиональных стандартах;

консультационная работа по структуре и содержанию единых федеральных оценочных материалов (ЕФОМ) в контексте формирования Национальной системы учительского роста и др.

Развитие сети профильных классов по 5 направлениям в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами среднего общего образования (включая технологический и естественнонаучный профили).

Создание условий развития секций дополнительного образования технической направленности: робототехника, техническое моделирование и т.п., обеспечивающих ежегодно создание обучающимися проектов по востребованным техническим направлениям.
4.4. Здравоохранение

Важнейшей составляющей качества жизни является здоровье людей.

Всемирная организация здравоохранения в своем уставе определила, что здоровье – это состояние полного физического, духовного и социального благополучия.

Благополучие живущих в поселении людей, и особенно на селе, напрямую зависит от качества оказываемой им медицинской помощи.

Продолжительность жизни, помимо чисто медицинских аспектов, во многом зависит также от образа жизни, экономического и социального положения людей, уровня образования, обеспеченности жильем и других факторов. Но повышение эффективности и качества именно медицинской помощи было и остается важнейшим направлением улучшения здоровья населения, а, следовательно, и увеличения продолжительности жизни.

Здравоохранение поселения представлено сетью медицинских учреждений, в состав которых входят следующие подразделения:

1. Одна  амбулатория.

2. Три ФАП.

Для максимального охвата медицинской помощью в перспективе требуется укомплектование вакантных должностей специалистов амбулаторного звена и активизация выездной бригадной формы медобслуживания населения указанных населённых пунктов.

Работа учреждений здравоохранения района должна быть направлена на эффективную профилактику заболеваний, сокращение сроков восстановления утраченного здоровья людей путем широкого внедрения в медицинскую практику современных методов диагностики и лечения.

Решение этих проблем во многом будет зависеть от обеспеченности медицинских работников жильем и объема инвестиций, вкладываемых в здравоохранение, прежде всего в сельской местности. При этом необходимо практиковать вложение в медицину частных инвестиций. В конечном итоге это будут инвестиции в человеческий капитал, в улучшение качества жизни людей.

В этой связи основной целью развития сферы здравоохранения является расширение сети учреждений, оказывающих первичную медико-санитарную помощь населению.

Таблица 18. SWOT-анализ факторов развития здравоохранения в Аксайском районе

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие медицинских учреждений в каждом населенном пункте поселения
	Ограничен набор медицинских услуг,

доступных на территории поселения 

дефицит врачей;

материально-техническая база лечебно-профилактических учреждений характеризуется высоким уровнем износа и нуждается в совершенствовании;

удовлетворённость качеством медицинских услуг снижается из-за несоответствия современным требованиям жителей;

отсутствие возможности обеспечения медицинских работников жильем.



	Возможности
	Угрозы

	Снижение заболеваемости населения


	Рост заболевания социально- значимыми болезнями.

Рост общей смертности населения за счёт лиц пожилого и старческого возраста


Динамическая цель:

1. Снижение смертности от всех причин:

- 2017 год – 10,52 ‰ (на 1 000 человек населения)

- 2024 год – 10,0 ‰ (на 1 000 человек населения)

- 2030 год – 9,5 ‰ (на 1 000 человек населения).

Структурная цель:

1. Переход от системы диагностики и лечения к охране здоровья населения.

Приоритетные задачи:

совершенствование первичной медико-санитарной помощи с учетом приоритета профилактики, в т. ч. путем формирования здорового образа жизни и повышения уровня доступности медицинской помощи;

повышение эффективности оказания специализированной, включая высокотехнологичную, медицинской помощи, скорой медицинской помощи,

медицинской эвакуации;

повышение эффективности службы родовспоможения и детства;

развитие медицинской реабилитации населения;

внедрение инновационных технологий, методов диагностики,

профилактики и лечения;

развитие муниципально - частного партнерства в здравоохранении;

развитие информатизации здравоохранения (внедрение единой

государственной электронной информационной системы);

обеспечение системы здравоохранения высококвалифицированными кадрами.

Основные параметры:

1. Увеличение количества застрахованных и прикреплённого населения и доведение данного количества до численности обслуживаемого населения.

2.Осуществление планомерной работы по дальнейшему территориальному планированию и развитию сети медицинских учреждений для повышения доступности первичной медико-санитарной помощи населению района посредством следующих преобразований сети медицинских учреждений:

4.5. Социальная защита населения

Учреждения системы социальной защиты населения в поселение представлены  мобильными бригадами .Работа мобильных бригад направлена на обеспечение жизненных потребностей пожилых людей, инвалидов, детей-инвалидов, поддержание их здоровья, предоставление качественных услуг, повышение уровня и качества их жизни, оказание действенной и своевременной социальной и социально- медицинской помощи в рамках планов подготовки и проведения Христианских праздников, Дня Победы, Декады пожилых людей и инвалидов внерабочее время.
Наиболее востребованной формой социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов является предоставление социально- бытовых, социально-правовых, социально-психологических и социально- медицинских услуг на дому. Надомным постоянным обслуживанием охвачено 120 граждан, что составляет – 5,6% пенсионного населения поселения.

Таблица 19. SWOT-анализ факторов социального обеспечения в Поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Ежегодный рост бюджетных расходов социальной направленности;

развитие конкуренции в сфере предоставления социальных услуг.
	Слабая материально-техническая база, высокая степень износа объектов социальной сферы, что не позволяет расширять спектр услуг учреждений и внедрять дополнительные услуги;

ограниченная транспортная доступность общественным транспортом объектов социального обслуживания для жителей поселения.

	Возможности
	Угрозы

	Повышение качества услуг социального обслуживания и уровня удовлетворенности населения.
	Неудовлетворительный уровень пенсионного обеспечения Рост числа граждан, неспособных самостоятельно обеспечить себе достойный уровень жизни


Динамические цели:

1. Увеличение доли граждан, получивших социальные услуги в учреждении социального обслуживания населения, в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в учреждении социального обслуживания населения:

2017 год – 99,8 (факт)

2024 год – 99,9

2030 год – 100,0

Структурная цель: Повышение социальной защищенности населения Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Повышение качества социального обслуживания:

обеспечение доступности адресной, современной и эффективной помощи для нуждающихся в ней граждан, путем содействию развитию сети организаций различных организационно-правовых форм и форм собственности, осуществляющих социальное обслуживание населения;

содействие укреплению материальной базы учреждений системы социального обслуживания населения;

создание условий для развития конкуренции в сфере социального обслуживания населения;

поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций и социальных предпринимательских проектов;

развитие без барьерной среды для инвалидов и иных маломобильных групп населения (обеспечение максимальной доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах жизнедеятельности: объекты социальной инфраструктуры (обслуживания), профессиональные образовательные учреждения, общеобразовательные организации, пассажирский транспорт, городская среда)

2. Социальное сопровождение семей, находящихся в трудной жизненной ситуации:

- реализация модельной программы социального сопровождения семей с детьми (индивидуальные программы социального сопровождения, включающие медицинскую, педагогическую, юридическую и социальную помощь, оказываемую на основе межведомственного взаимодействия).

4. Пропаганда семейных ценностей, ответственного родительства и многодетности:

- проведение праздничных мероприятий, направленных на пропаганду и повышение общественного престижа семейного образа жизни;

- повышение информированности населения о мерах поддержки

семей с детьми.

4.6. Культура и казачество

Уровень качества жизни определяется доступностью для населения культурных ценностей, наличием возможностей для культурного досуга и занятий творчеством.  В поселении действует учреждение культуры МБУК ИСП «Дорожный СДК» в котором 3 структурных подразделения.
Таблица 20. Динамика ключевых показателей развития сферы культуры Аксайского района 2013-2018 годах

	Количество участников клубных формирований

	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	45
	45
	45
	45
	45
	45


В Истоминском сельском поселении действуют коллектива

самодеятельного народного творчества разных жанров, в том числе: 

детских,  молодежных,  взрослых. 

Кадровый дефицит наиболее остро выражен в клубных учреждениях, поскольку учреждения находятся на значительном удалении от центра района, а из числа местного населения подобрать сотрудника, обладающего необходимой квалификацией, представляется затруднительным или невозможным.

Вторым сдерживающим фактором является дефицит мощностей учреждений дополнительного образования. Уровень востребованности такого рода услуг значительно выше возможностей их оказания.
Дальнейшее увеличение численности населения, в том числе моложе трудоспособного возраста, приведет к нарастанию дефицита.

В целом, учреждения культуры поселения активно интегрируется в систему образования, с тем, чтобы обеспечить преемственность дошкольного, общего и дополнительного образования.

Отдельное внимание уделяется культурно-массовой работе. На территории поселения традиционно проводятся празднования в рамках военно-патриотической и духовно-нравственной тематики. 

Развитие сети культурных учреждений является вложениями в человеческий капитал и должно быть одним из приоритетных направлений в деятельности органов местного самоуправления поселений.

Цель развития услуг в сфере культуры включает создание условий и возможностей для максимального вовлечения каждого человека в разнообразные формы творческой и культурно-досуговой деятельности с использованием современных технологий и с учётом конкурентной среды.

Таблица 21. SWOT-анализ факторов развития культуры и казачества в Динамические цели:

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Высокий спрос на услуги в сфере культуры со стороны жителей поселения, в т.ч. для детей и подростков;


	Материально-техническая база культурных учреждений поселения нуждается в совершенствовании, либо полностью отсутствует; расширения набора коммерческих услуг в секторе досуговой деятельности и индустрии развлечений.

	Возможности
	Угрозы

	Сохранение культурных традиций донского казачества Сохранение творческого потенциала учреждений культуры Формирование активной позиции населения в культурной сфере.
	Нехватка квалифицированных специалистов в сфере культуры в сельской местности; неудовлетворительное состояние материально-технической базы учреждений культуры;

низкий интерес некоторых групп населения к событиям в культурной сфере


Структурная цель:

1. Увеличение доли учреждений культуры современных форматов.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Повышение качества кадрового обеспечения в сфере культуры:

- создание эффективной системы мотивации талантливой молодежи на получение образования в области культуры и искусства и системы мотивации молодых специалистов творческих профессий на работу в учреждениях культуры поселения;

- поддержка квалифицированных специалистов, работающих в сфере культуры в сельской местности.

2. Повышение доступности и качества услуг учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры для населения независимо от уровня доходов, социального статуса и места проживания:

- капитальный ремонт зданий учреждений культуры, обеспечение современным техническим оснащением культурно-досуговых учреждений;

- приобретение автотранспорта для  клубного учреждения;

- в необходимым  инструментами, оборудованием и материалами, в том числе за счет со финансирования субсидий, предоставляемых из областного и федерального бюджетов на укрепление материально- технической базы;

- создание условий для показа национальных кинофильмов;

- обновление компьютерного оборудования и оргтехники ;

3. Повышение привлекательности учреждений культуры поселения:

использование современных методов коммуникации для распространения информации о существующих возможностях проведения культурного досуга: функционирование сайтов учреждений культуры, содержащих актуальную информацию о планируемых культурных событиях, расписание работы учреждений культуры и т.д.; ведение информационных страниц (группа, сообщество и т.п.) в популярных социальных сетях - «ВКонтакте», YouTube, Instagram и др.;

4. Сохранение и развитие казачьей культуры:

- организация и проведение на территории мероприятий по тематике
  самобытного донского творчества;

- содействие сохранению и развитию самобытной казачьей культуры;

- поддержка мастеров традиционных народных ремесел.

Основные параметры:

Создание условий для поддержки творческих инициатив населения в сфере культуры;

Создание свободных пространств для встреч на территории учреждений культуры (клубы,) – проведение мероприятий с использованием мультимедийных форматов с целью привлечения большего числа потребителей услуг, повышения интереса у населения к учреждениям культуры Внедрение и распространение новых информационных продуктов и технологий в учреждениях культуры 

.

4.7. Физическая культура и спорт

В поселении  для занятия спортом есть 4 футбольных поля 4 многофункциональных спортивных площадки, 16 детских игровых площадок. 
На спортивных объектах регулярно проводятся соревнования. За последние годы истоминцы не раз защищали спортивную честь района и Донского края на соревнованиях областного, где завоевывали призовые места и награды.

Ежегодно увеличивается число людей, занимающихся физкультурой и спортом. 

Уровень обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в 2017 г. составляла 40%, спортивными площадками - более 30%. 
Необходимо строительство  крытых спортивных объектов на территории поселения, для занятия спортом в осенне-зимний период.

Цель развития услуг в сфере физической культуры, спорта и молодежной политике включает создание условий, обеспечивающих возможность для населения вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получать доступ к развитой спортивной инфраструктуре, а также повысить конкурентоспособность спорта.

Таблица 22. SWOT-анализ факторов развития физической культуры и спорта в Истоминском сельском поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие разнообразных спортивных сооружений, 

участие спортсменов поселения в соревнованиях различного уровня; высокая доля населения, систематически занимающего физической культурой и спортом
	недостаточная обеспеченность населения поселений спортивными объектами и плоскостными сооружениями крытой формы

	Возможности
	Угрозы

	Формирование системы, позволяющей каждому жителю поселения заниматься физической культурой и спортом.

Проведение спортивных мероприятий, популяризация физической культуры и спорта среди молодежи
	Отсутствие возможности участвовать в массовых физкультурно-спортивных мероприятиях для отдельных категорий населения


Динамические цели:

1. Увеличение доли граждан, систематически занимающихся

физической культурой и спортом:

2017 год – 38,1%

2024 год – 44,5%

2030 год – 50,0%.

3. Увеличение уровня обеспеченности населения

спортивными сооружениями:

2017 год – 32,0%

2024 год – 33,0%

2030 год – 35,0%.

Структурная цель:

1. Повышение роли физической культуры и спорта в жизни населения

поселения.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Модернизация и развитие сети учреждений физической культуры и спорта для обеспечения доступности различных категорий и групп населения с целью развития массового спорта, повышение уровня обеспеченности поселения объектами спорта;

2. Обеспечение своевременного и полного оснащения объектов спорта необходимым спортивным оборудованием;

3. Совершенствование кадрового обеспечения сферы физической культуры и спорта;

4. Обеспечение доступности объектов спортивной инфраструктуры для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов;

5. Развитие системы проведения спортивных и физкультурных мероприятий;

7. Повышение общественной безопасности на объектах спорта.

Основные параметры:

Формирования у населения ответственного отношения к своему здоровью и увеличение доли граждан, приверженных здоровому образу жизни;

Повышение общей культуры населения;

Повышение доступности занятий физической культурой и

спортом для населения.

Строительство  крытых спортивных сооружений
4.8. Молодежная политика

Молодежная политика является одним из основных факторов, способствующих развитию человеческого потенциала и человеческой личности, что является одним из приоритетных направлений при разработке стратегии поселения.

Молодежную политику в поселении следует рассматривать как самостоятельное направление, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития поселения, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями Численность молодежи в поселении составляет 1540 человек в возрасте от 14 до 30 лет. 

Очевидно, что молодежь в значительной части обладает тем уровнем мобильности, интеллектуальной активности и здоровья, который выгодно отличает ее от других групп населения. Именно молодые люди быстрее приспосабливаются к новым условиям жизни.

Молодежь обладает значительным потенциалом – мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать негативным явлениям.

Должны быть созданы все условия для реализации этого потенциала. Основная цель проведения молодежной политики в поселении – создание благоприятных условий и возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации молодых людей вне зависимости от социального статуса в целях использования потенциала молодежи в интересах инновационного развития области.

Закрепление в стратегии социально-экономического развития поселения основных направлений молодежной политики значительно расширит возможности для самореализации молодого поколения и гарантирует поддержку многих инициатив.

Таблица 23. SWOT-анализ факторов развития молодежной политики в Истоминском сельском поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Высокий уровень активной молодежи
	Низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную практику отсутствие полноценных возможностей для реабилитации и адаптации молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации;

недостаточная развитость системы выявления и продвижения инициативной и талантливой молодежи.

	Возможности
	Угрозы

	Увеличение уровня социальной и экономической активности молодежи
	Подверженность молодежи асоциальному образу жизни


Динамическая цель:

1. Увеличение количества молодежи, вовлеченной в социальную практику:

2017 год – 700 человек

2024 год – 950 человек

2030 год – 1250 человек

2. Увеличение доли молодежи, вовлеченной в деятельность

общественных объединений:

2017 год – 17 %

2024 год – 20,5%

2030 год – 23,5%

Структурная цель:

Создание системы мотивационных условий для вовлечения потенциала молодежи в деятельность по повышению конкурентоспособности поселения.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Разработка и развитие мер стимулирования молодежи к активной жизненной позиции:

раннее выявление, развитие и дальнейшая профессиональная поддержка одаренной молодежи, проявившей выдающиеся способности в различных сферах деятельности;

развитие и поддержание деятельности системы органов молодежного самоуправления на территории поселения;

регулярное проведение мероприятий, способствующих развитию волонтерского движения и поддержанию молодежной активности.

2. Патриотическое воспитание молодежи:

реализация ежегодных мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи.

3. Формирование системы ценностей здорового образа жизни, создание условий для физического развития, повышение культуры безопасности жизнедеятельности молодежи, формирование гражданской культуры;

4. Создание условий для реализации экономического, интеллектуального и духовного потенциала молодежи в городском и сельских поселениях района.

Основные параметры:

поддержка талантливой молодежи, молодежных инициатив, а также обеспечение профессиональной ориентации молодежи; развитие кадрового потенциала в сфере работы с молодежью;

обеспечение участия казачьих обществ поселения в возрождении принципов общегражданского патриотизма среди молодежи.

4.9. Обеспеченность жильем, жилищно-коммунальное хозяйство Обеспеченность жильем, наряду с доходами, является важнейшим социальным индикатором, определяющим уровень жизни людей.

По итогам 2017 года в целом по району на одного жителя приходится 15 кв. м жилья. Проблема усугубляется еще тем, что ежегодно в поселении создается около 20 новых семей, которые также нуждаются в собственном благоустроенном жилье.

На 01.01.2018 общая площадь жилых помещений составляет 2831,1 тыс. кв. м. Численность населения 4,9 тыс. руб. Жилой фонд 73,7 тыс. кв. м. Средняя обеспеченность жильем (кв. м. на 1 чел) 15,0 Проблемой для большинства жителей становится ценовая доступность такого жилья. В связи с этим необходимо развивать ипотечное кредитование и другие формы финансовой поддержки индивидуального строительства. При возведении жилья необходимо применение технологий, ориентированных на удешевление стоимости строительства. Важным аспектом является не только обеспеченность населения жильём, но и его благоустроенность.

Для увеличения объемов строительства жилья необходимо развитие коммуникаций, инженерных сетей и жилищной инфраструктуры.

Таблица 24. SWOT-анализ факторов, характеризующих обеспеченность жильем и развитие жилищно-коммунального хозяйства в Аксайском районе

Динамическая цель:
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Комфортная среда для жизни в ряде населенных пунктах поселения со среднеэтажной застройкой, высоким уровнем обеспеченности зелеными насаждениями, наличием необходимой социально-бытовой инфраструктуры; развитие рынка индивидуального 98 процентов газификации населенных пунктов.
	Недостаточное качество общественных пространств; низкая обеспеченность жильем и низкий уровень благоустройства жилья в некоторых;

наличие семей, не имеющих собственного жилья

	Возможности
	Угрозы

	Развитие индивидуального и малоэтажного жилищного строительства в сельских поселениях Повышение уровня качества услуг
	Низкая инвестиционная привлекательность объектов коммунального комплекса; несовершенство применяемых технологий очистки и обеззараживания питьевой воды; отсутствие эффективной и безопасной системы обращения с отходами; недостаточное количество современных, благоустроенных, комфортных общественных и дворовых территорий 
 Новое жилищное строительство ведет к недостатку мощностей коммунальной и социальной инфраструктуры Рост тарифов на жилищно- коммунальные услуги;


Увеличение доли населения, обеспеченного питьевой водой, отвечающей требованиям безопасности, в общей численности населения поселения:

2017 год – 54,2%

2024 год – 96,2%

2030 год – 96,3%.

Структурная цель:

Целью развития коммунальной инфраструктуры является обеспечение условий проживания населения и ведения хозяйственной деятельности путем улучшения качества и надежности жилищно-коммунальных услуг, создания и эксплуатации коммунальной инфраструктуры, необходимой для обеспечения установленного уровня качества коммунальных услуг.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Завершение газификации сельских территорий;

2. Модернизация инженерной инфраструктуры.

3. Благоустройство существующего жилого фонда, прежде всего в сельской местности. Качество жизни на селе должно соответствовать городским стандартам.

4. Повышение эффективности системы обращения с отходами, в т.ч. повышение уровня заинтересованности населения в решении вопросов в области обращения с отходами.

5. Обеспечение сбалансированного развития систем коммунальной инфраструктуры с учетом перспективных потребностей, обеспечение скоординированности механизмов территориального и инвестиционного планирования;

6. Своевременное выявление проблемных вопросов состояния жилищно- коммунального хозяйства, в том числе с точки зрения определения износа объектов, их энергопотребления, объема инвестиционных потребностей;

7. Создание условий для развития предпринимательства с целью привлечения частных инвестиций в сферу ЖКХ.

Основные параметры:

Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством жилищно- коммунальных услуг;

Создание условий для системного повышения комфорта городской среды.

4.10. Безопасность общества

Целью данного блока является обеспечение условий безопасной жизнедеятельности населения и развития территории муниципального поселения. В связи с тем, что безопасность жизнедеятельности является комплексной и многогранной сферой, данная сфера рассматривается в рамках двух блоков: профилактика правонарушений и предупреждения негативных последствий возможных аварий и стихийных гидрометеорологических явлений и процессов, развития эффективной системы быстрого реагирования на возникающие угрозы.

В связи с тем, что безопасность общества является комплексной и многогранной сферой, для оценки текущего состояния выбран показатель, характеризующий сферу предотвращения и борьбы с чрезвычайными ситуациями и происшествиями. Для обеспечения комфортной, привлекательной среды для проживания в поселении необходимым является осуществление комплексной деятельности по повышению уровня безопасности жизнедеятельности населения.

В поселении ежегодно происходят пожары, дорожно- транспортные происшествия, происшествия на водных объектах, аварии на объектах жизнеобеспечения населения и другие чрезвычайные ситуации (далее – ЧС) и происшествия.

Таблица 25. SWOT-анализ факторов, характеризующих безопасность общества в поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Достаточно высокий уровень подготовки спасателей, имеющих право производить спасательные и другие работы
	Обусловленность части совершаемых преступлений сложными социально- экономическими условиями жизни части населения

	Возможности
	Угрозы

	Обеспечение общественной безопасности силами участкового и добровольных дружины общественного порядка., казачества
	Риски возникновения чрезвычайных ситуаций природного, техногенного и биолого-социального характера на территории поселения


Динамическая цель:

1. Снижение количества населения, пострадавшего в чрезвычайных ситуациях и происшествиях.

Структурная цель:

1. Повышение уровня безопасности жизнедеятельности населения.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Минимизация рисков и последствий наступления возникновения чрезвычайных ситуаций природного, техногенного и биолого-социального характера:

- Дооснащение современной техникой, оборудованием, снаряжением и улучшение материально-технической базы органов управления;

- Создание и увеличение резервов материальных ресурсов для ликвидации ЧС;

- Пропаганда безопасной жизнедеятельности.

- развитие системы защиты населения и территории, предупреждения чрезвычайных ситуаций;

- развитие и совершенствование муниципальной спасательной службы;

- развитие и совершенствование муниципальной пожарной службы;

- создание добровольных пожарных дружин;
- обеспечение надежной работы муниципальной системы оповещения

населения;

- обеспечение безопасности  на внутренних водных объектах, в т. ч. посредством оборудования мест массового отдыха

населения (пляжей).

4. Сокращение преступности в том числе:
- обязательное проведение мероприятий, посвященных здоровому образу жизни в учреждениях культуры. 
5. Развитие системы действий населения при возникновении террористической угрозы:

- Осуществление комплекса мер по предупреждению террористических актов и соблюдению правил поведения при их возникновении (работа по предупреждению террористических актов);

- воспитание гражданской ответственности и толерантности, противодействие проявлениям экстремизма и ксенофобии.

5. Пространственная политика

Участие муниципального образования в решении задач социально- экономического развития в целом определяется его экономико- географическим потенциалом и сложившейся структурой экономики и социальной сферы.

Для обеспечения конкурентоспособности поселения необходимо формирование стратегии её развития, обеспечивающей применение комплексного подхода в исследовании специфики территории, а также выделяющей базовые стратегические ориентиры и точки роста.

Повышение инвестиционной привлекательности способствует дополнительному притоку капитала и экономическому подъему. При этом инвестор при выборе территории для реализации своего инвестиционного проекта руководствуется определенными характеристиками:

инвестиционным потенциалом и уровнем инвестиционного риска, наличием и качеством институтов сопровождения инвесторов, режима максимального благоприятствования инвестиционной деятельности. Немаловажную роль в развитии территории играет малый и средний бизнес, активному развитию которого способствует создание институтов содействия развитию бизнеса, развитие финансовых механизмов поддержки малых предприятий и комплексной консультационной поддержки малых и средних инвесторов.

Не менее важным фактором, обеспечивающим взаимосвязь и взаимодействие подсистем муниципалитета, их интеграцию в единую социально-экономическую систему является население. Вызовы современной экономики ставят на передний план проблему опережающего развития человеческого капитала. Важным показателем эффективности деятельности администрации муниципального образования выступает именно качество жизни населения. Человеческий капитал определяет возможность создания и реализации конкурентных преимуществ района и муниципального центра, способность к созданию элементов новой экономики. В этих условиях, улучшение качества жизни населения и повышение степени удовлетворения потребностей жителей поселения становится стратегическим приоритетом управления социально-экономическим развитием поселения.

Задача администрации поселения в сложившихся условиях – направлять и консолидировать усилия предпринимателей, «якорных» предприятий и образовательных учреждений для реализации единой муниципальной социально-экономической политики в области человеческого капитала.

Приоритетом такой политики должно стать в том числе развитие инфраструктурной составляющей – функционирование учреждений здравоохранения и спорта, жилищно-коммунальное хозяйство, образование, культура , а также создание стимулов сокращения естественной убыли населения через повышение рождаемости и стимулирование миграционного прироста.

5.1. Развитие транспортно-логистической инфраструктуры

Одним из существенных конкурентных преимуществ поселения является прохождение по его территории федеральной автомобильной магистрали М-4 «Дон» и областной Волгодонского направления , по которой осуществляются значительные объемы транзитных, в том числе международных перевозок.

Важным фактором, влияющим на развитие транспортной инфраструктуры поселения, стала близость к крупным городам юга России Ростову-на-Дону и Краснодару, которая стимулировала создание складских и логистических комплексов. 

Дополнительным импульсом для увеличения объема грузоперевозок станет строительство автомагистрали «Восточный обход города Аксая».

Общая протяжённость трассы 67 км, из которых 38,8 км — это полностью новое строительство, а 28,2 км — реконструкция. Количество полос движения — от 4 до 6. Дорога будет первой технической категории.
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Восточный обход Аксая возьмет начало на 1024 км автодороги М4 «Дон» у развязки ведущей к новому аэропорту, а закончится на 1091 км — в районе поселка Дорожный.

Таблица 26. SWOT-анализ факторов, характеризующих транспортно-логистическую инфраструктуру в поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Развитая инфраструктура автомобильного сообщения;

улучшение скоростного транспортного сообщения с Ростовом-на-Дону и районами Ростовской области
	Дорожная инфраструктура не в полной мере справляется с возросшей автомобильной нагрузкой.

	Возможности
	Угрозы

	Развитие транспортно-логистической деятельности, в том числе в связи с началом строительства восточного обхода города Аксая; улучшение скоростного транспортного сообщения с Ростовом-на-Дону и районами Ростовской области
	Дефицит пропускной способности Несоответствие существующей сети автомобильных дорог необходимым эксплуатационным показателям (нормативным требованиям) Недостаточный уровень комплексного обустройства автомобильных дорог


Динамические цели:

1. Снижение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения

2017 год – 36,5%

2024 год – 20%

2030 год – 0%.

Структурная цель:

1. Повышение скорости и безопасности передвижения пассажиров и перемещения грузов

Приоритетные задачи и мероприятия:

2. Капитальный ремонт внутрипоселковых автомобильных дорог и тротуаров для поддержания их в нормативном состоянии, развитие сети внутрипоселковых автомобильных дорог:

- проведение работ по улучшению транспортно-эксплуатационного состояния дорожной сети, обеспечение восстановления ежегодного износа автомобильных дорог, повышение технического уровня дорог на основе модернизации и применения инновационных технологий;

3. Развитие сети автомобильных дорог местного значения:

- создание механизмов экономического стимулирования сохранности автомобильных дорог местного значения.

4. Повышение эффективности пассажирских перевозок автомобильным транспортом:

- оптимизация схемы транспортного обслуживания;

- содействие внедрению автоматизированной транспортной платежной системы учета и безналичной оплаты проезда.

7. Совершенствование транспортной инфраструктуры, улучшение использования существующих мощностей для реализации транзитного потенциала поселения;

8. Создание экономических и организационных условий для активизации инвестиционной и инновационной деятельности предприятий транспортного комплекса.

9. Создание транспортно-логистических комплексов.

Основные параметры:

Содействие внедрению автоматизированной системы управления транспортными потоками и встраиванию в интеллектуальные транспортные системы федеральной трассы и международных транспортных коридоров, проходящих по территории поселения:

- содействие распространению компонентов ситуационного и адаптивного управления (комплексы фото- и видео фиксаций, системы мониторинга пассажирских перевозок и электронного билетирования, системы управления дорожным движением, системы «умных» парковок), в т.ч путем внедрения новых технических требований и стандартов обустройства автомобильных дорог;

- применение новых механизмов развития и эксплуатации дорожной сети, включая использование передовых технологий, инженерных решений и материалов (в т.ч. применяемых для строительства «умных» дорог);

Содействие повышению экологичности и энергоэффективности транспорта:

- содействие развитию системы обслуживания транспортных средств, использующих альтернативное топливо / электричество;

5.2. Развитие энергетической инфраструктуры

Функциональное назначение инженерно-энергетической инфраструктуры поселения состоит в обеспечении эффективности производства, передачи и потребления различных видов коммунальных ресурсов в поселении, тем самым стимулируя развитие территорий и обеспечивая население и бизнес необходимыми элементами инженерной инфраструктуры.

Основные действия органов местного самоуправления поселения в сфере электроснабжения направлены на устойчивое энергообеспечение населения, бизнеса и бюджетной сферы с учетом их перспективного развития и реализации программ энергосбережения.

В целях обеспечение повышения энергоэффективности муниципальных бюджетных учреждений на территории поселения  за счет организации процесса комплексного энергосбережения.

Это обеспечить экономию всех видов энергоресурсов при производстве, распределении и потреблении энергии, а также сокращение нерационального расходования топливно-энергетических ресурсов.

Таблица 27. SWOT-анализ факторов развития энергетической инфраструктуры в поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Уровень газификации 98 % населенных пунктов поселения Растущей потребности экономики поселения в электроэнергии.
	высокий износ сетей электропередачи;

высокая степень износа и технологическая отсталость сетей газоснабжения; инфраструктура передачи электроэнергии не соответствует передовым стандартам

	Возможности
	Угрозы

	Повышение доступности

энергоресурсов для населения и

бизнеса.
	Высокие тарифы на подключение

к электрическим сетям

Неравномерная загрузка

энергетических мощностей


По состоянию на 01.01.2018 уровень газификации поселения относительно количества домовладений (квартир) составляет 98%.

Газоснабжение потребителей поселения осуществляется природным и сжиженным газом. Передача природного газа осуществляется по межпоселковым сетям высокого давления от двух ГРС.

Основными направлениями стратегии развития газоснабжения потребителей являются:

дальнейшее повышение уровня газификации и надежности газоснабжения района;

улучшение бытовых условий жизни населения, прежде всего в сельской местности;

обеспечение подключения к газораспределительным сетям домовладений, коммунально-бытовых и социальных объектов;

внедрение новых технологий при строительстве объектов газоснабжения, позволяющих увеличить срок их эксплуатации;

повышение энергоэффективности и безопасности газопотребления за счет стимулирования внедрения энергосберегающих технологий,

высокоэффективного газоиспользующего оборудования, замены морально устаревшего и обеспечения технического обслуживания внутридомового газового оборудования, пропаганды безопасного использования газа в быту; повышение платежной дисциплины газопотребления, а именно:

обеспечение своевременной и полной оплаты поставок газа и погашение существующей задолженности, стимулирование установки индивидуальных приборов учета.

Динамические цели:

1. Повышение уровня газификации района:

2017 год – 98%

2024 год – 99%

2030 год – 100%.

2. Обеспечение перспективной потребности в электроэнергии:

2017 год – 0,5 млн кВт*ч

2024 год – 0,6 млн кВт*ч

2030 год – 0,7 млн кВт*ч.

Структурные цели:

1. Стимулирование технологической модернизации экономики и формирование бережливой модели энергопотребления 

2. Обеспечение повышения энергоэффективности МБУ на территории поселения за счет организации процесса комплексного энергосбережения;

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Повышение доступности природного газа и электроэнергии для населения и организаций на всей территории поселения:

- дальнейшее повышение уровня газификации и надежности газоснабжения ;

- выполнение проектирования и строительства распределительных газопроводов в ранее газифицированных и вновь газифицируемых населенных пунктах;

- Ликвидация имеющегося в отдельных населенных пунктах дефицита генерирующих и сетевых мощностей;

- обеспечение подключения к газораспределительным сетям домовладений, коммунально-бытовых и социальных объектов;

- внедрение новых технологий при строительстве объектов газоснабжения, позволяющих увеличить срок их эксплуатации;

- повышение энергоэффективности и безопасности газ потребления за счет стимулирования внедрения энергосберегающих технологий, высокоэффективного газоиспользующего оборудования, замены морально устаревшего и обеспечения технического обслуживания внутридомового газового оборудования, пропаганды безопасного использования газа в быту;

- повышение платежной дисциплины газопотребления, а именно:

обеспечение своевременной и полной оплаты поставок газа и погашение существующей задолженности, стимулирование установки индивидуальных приборов учета.

- Содействие снижению стоимости услуг по технологическому присоединению к объектам электросетевого хозяйства;

- Сокращение времени подключения к электросетям.

2. Снижение степени износа и технологической отсталости инженерно-энергетической инфраструктуры, в частности, сетей газоснабжения и электроснабжения:

- Содействие внедрению новых технологий при модернизации инженерно-энергетической инфраструктуры, позволяющих увеличить срок эксплуатации ее объектов;

- Содействие развитию институциональных механизмов и

экономическое стимулирование модернизации инженерных сетей и

реализации энергосберегающих мероприятий (в т.ч. ГЧП (МЧП).

3. Создание системы управления, мониторинга и контроля за

проведением мероприятий по энергосбережению на территории поселения
- реализация мероприятий энергосбережения в реальном секторе

экономики и бюджетной сфере, стимулирование перехода предприятий всех

отраслей экономики на энергосберегающие технологии;

- минимизация потерь в электрических сетях за счет внедрения

передовых технологий и современного высокоэкономичного оборудования.

Основные параметры:

Содействие переходу от традиционной монопольной энергосистемы к диверсификации электро-, теплоснабжения, разнообразию типов и форм взаимодействия энергообъектов большой и малой распределенной энергетики на территории поселения.

Содействие развитию региональной интеллектуальной распределённой энергетики, включая:

распределенную генерацию, в т. ч. ВИЭ;

сетевые накопители энергии;

технологии управления нагрузками, «виртуальные

электростанции», технологии срезания пиковых нагрузок;

системы управления и коммуникации для указанных элементов,

которые объединяют их в «микросети».

Содействие развитию ВИЭ на территории поселения
5.3. Информационно-телекоммуникационная инфраструктура Наличие развитой инфраструктуры связи и телекоммуникаций является одной из важнейших составляющих улучшения качества управления, повышения эффективности экономики и инвестиционной привлекательности любого региона.

Наиболее развита в поселении электросвязь, в том числе сотовая. Все населенные пункты телефонизированы. Предприятиям и жителям поселения предоставляются услуги местной, внутризоновой, междугородной и международной связи.

На сегодняшний день на территории поселения услуги по передачи цифрового телевидения и широкополосного доступа к сети Интернет осуществляют компании ПАО «Ростелеком», ООО «Таймер», ООО «МТС», ПАО «Ростелеком», выполняя поставленную правительством задачу устранения цифрового неравенства продолжает внедрять новые технологии по предоставлению телекоммуникационных сервисов абонентам частного сектора (оптика в дом).

В целях развития телекоммуникационной инфраструктуры для повышения качества жизни и безопасности жителей разработан план проведения информационно- разъяснительных мероприятий по обеспечению успешного внедрения цифрового телерадиовещания.

Также на территории в полном объеме организована работа по оказанию содействия операторам сотовой связи в предоставлении информации об объектах муниципальной собственности пригодной для размещения оборудования, предназначенного для ускорения развития сетей связи и внедрения новых технологий.

Развитие телефонных сетей и повышение качества электросвязи необходимы для широкого использования Интернет и интернет-технологий, а они, в свою очередь, важны для информационного сопровождения как бизнеса, так и деятельности органов власти. На территории поселения действует  два пункта удаленного доступа Многофункционального центра по оказанию муниципальных и государственных услуг населению. Официальные сайты в Интернете имеют администрации поселений, медицинские и образовательные учреждения, предприятия и организации поселения. Данные ресурсы используются в информационных целях, для позиционирования а и привлечения инвесторов, продвижения бизнеса, связи с жителями поселения Высокими темпами в поселении развивается сотовая связь. Услуги сотовой связи предоставляются такими операторами как МТС, МегаФон, Билайн, Теле-2. ПАО «Ростелеком», выполняя поставленную правительством задачу устранения цифрового неравенства в Аксайском районе, запланировал разработку проектной документации по прокладке ВОЛС, с установкой оборудования WiFi для ряда населенных пунктов. В настоящее время , ООО «Таймер» проводит оптоволоконные сети в п. Дорожный и х. Истомино Однако, остается проблема плохой интернет-связи и низкой скорости интернета в х.Островского и пос. Дивный Другим видом связи является почтовая связь. Услуги почтовой связи в Поселении  предоставляются Аксайским почтамтом, являющимся подразделением ФГУП «Почта России». Почтамт обеспечивает все населенные пункты поселения  всеми виды почтовой связи, в том числе международной.

Для обеспечения конкурентоспособности поселения экономики, совершенствования управления, повышения уровня жизни и развития человеческого капитала необходимо обеспечить широкое применение информационно-коммуникационных технологий. В частности, в образовании - это доступ к мировым образовательным ресурсам; в медицине – развитие телемедицинских услуг, обеспечивающих возможность удаленной диагностики и консультирования; в культуре – это доступ к электронным информационным сервиса; в области регионального развития – обеспечение доступности базовых услуг связи и телекоммуникаций для всех населенных пунктов и жителей поселения; в области управления – обеспечение доступа населения к информации о

деятельности органов власти.

Таблица 28. SWOT-анализ факторов развития информационно- телекоммуникационной инфраструктуры

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Развитие сети «Интернет» в населенных пунктах поселения Предоставление государственных и муниципальных услуг с использованием современных информационных и телекоммуникационных технологий и информационно- телекоммуникационной сети «Интернет»
	Недостаточный уровень внедрения передовых цифровых технологий

	Возможности
	Угрозы

	Повысить  уровень развития цифровой

экономики
	Высокие предельные издержки строительства объектов подвижной радиотелефонной (сотовой) связи в населенных пунктах

Высокая стоимость аренды сторонней инфраструктуры для размещения линий связи Сложности финансирования ИКТ-проектов


Динамические цели:

1. Рост доли домохозяйств, имеющих возможность подключения услуг доступа к сети Интернет со скоростью 100 Мбит/с с использованием проводных каналов связи или со скоростью 10 Мбит/с с использованием сетей подвижной радиотелефонной (сотовой) связи:

2017 год – 69%

2024 год – 80,0%

2030 год – 97,0%.

2. Доля населения, использующего информационно-теле-коммуникационную сеть «Интернет» для взаимодействия с органамивласти
2017 год – 1%

2024 год – 5%

2030 год – 10%.

Структурная цель:

Рост средней скорости в сети "Интернет" до 60 Мбит/с к 2030 году (в 2017 г. в РФ – 12,2 Мбит/с)

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Повышение инвестиционной привлекательности прокладки новых сетей связи в малочисленных сельских населённых пунктах:

- упрощение процедуры строительства объектов и линейных сооружений связи в сельской местности с целью создания инвестиционной привлекательности малочисленных населенных пунктов для операторов связи;

- содействие модернизации узлов передачи данных для обеспечения широкополосного доступа к сети Интернет и замена аналоговых телефонных станций на цифровые.

2. Поддержка "стартапов" и субъектов малого и среднего бизнеса в области разработки и внедрения цифровых технологий.

Основные параметры:

Создание устойчивой и безопасной информационно- телекоммуникационной инфраструктуры высокоскоростной передачи, обработки и хранения больших объемов данных, доступной для всех организаций и домохозяйств;

Обеспечение к 2025 году во всех населённых пунктах с числом жителей от 1 тыс. человек 100% проникновения широкополосного доступа в интернет;

Содействие реализации инвестиционных проектов по строительству волоконно-оптических линий связи;

Увеличение объема услуг связи по всем видам деятельности:

на 50% к 2024 году и на 100% к 2030 году;

Содействие реализации комплексного регионального проекта «Умный город», включающего IT- решения в сферах:

- институтов управления;

- экономического развития;

- социального развития;

- пространственного развития;

Содействие преобразованию приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, включая здравоохранение,

образование, промышленность, сельское хозяйство, строительство, жилищно-коммунальное хозяйство, транспортную и энергетическую инфраструктуру, посредством внедрения цифровых технологий и платформенных решений;

Развитие электронного правительства как цифровой платформы, включающей предоставление государственных (муниципальных) услуг (исполнение функций) в электронном виде.

5.4. Охрана окружающей среды и обеспечение экологической безопасности

Обеспечение экологической безопасности на территории  поселения является одним из важных факторов реализации конституционного права граждан на благоприятную окружающую среду, а также необходимым условием улучшения качества жизни и здоровья населения, но при этом уровень экологической культуры и экологического сознания части населения , включая руководителей хозяйствующих субъектов, остается довольно низким, что зачастую является причиной осуществления деятельности, негативно влияющей на состояние окружающей среды и соответственно на здоровье населения. Для решения указанной проблемы необходимо формирование экологического сознания с раннего детства и повышение уровня экологической культуры населения путем его информирования о состоянии окружающей среды и привлечению к участию в мероприятиях, направленных на охрану и улучшение окружающей среды.

Таблица 29. SWOT-анализ факторов формирования экологической ситуации в Аксайском районе
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Наличие природных ресурсов для организации отдыха и рекреационной деятельности;


	Промышленное предприятие Атлантис Пак

	Возможности
	Угрозы

	Создание рекреационных зон и на основе использования имеющихся природных комплексов и красивых ландшафтов
	Развитие промышленности, близость к промышленным областным центрам, а также растущие потребности населения способствуют процессам загрязнения атмосферного воздуха, водных объектов, почв, увеличению количества отходов.

Загрязнение водных объектов неочищенными и недостаточно очищенными сточными водами Разрушение мест обитания (произрастания) объектов животного и растительного мира


Динамическая цель:

1. Увеличение «зеленого массива» на территории поселения:

2017 год – 10 га

2024 год – 20 га

2030 год – 30 га.

Структурная цель:

Снижение антропогенной нагрузки на окружающую среду Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Развитие системы мониторинга водных объектов.

2. Строительство и реконструкция очистных сооружений.

3. Ликвидация мест несанкционированного размещения твердых бытовых и прочих отходов и организация сбора и утилизации отходов производства и потребления;

4. Создание благоприятных условий для комфортного проживания населения посредством проведения работ по благоустройству и озеленению;

5. Информирование жителей поселения о состоянии окружающей среды и привлечение к мероприятиям по улучшению экологической обстановки,

содействие в сохранении объектов животного мира;

Основные параметры:

Восстановление нарушенных естественных экологических систем поселения:

организация работы по ликвидации несанкционированных свалок на территории поселения;

Формирование в поселении экологически ответственного мировоззрения и поведения среди населения: развитие экологического образования и воспитания; обеспечение участия бизнес-сообщества, общественных объединений и некоммерческих организаций в общественном контроле за разработкой и принятием решений в области охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности.

5.5. Система расселения

Агломерации являются ключевыми формами современного расселения в большинстве стран мира. Одной из ключевых целей государственной политики Ростовской области является снижение территориальной дифференциации социально- экономического развития региона посредством формирования адекватной территориально дифференцированной системы управления.

Основой для формирования такой системы является опорный каркас социально-экономического развития Ростовской области, который объединяет такие ключевые факторы территориального развития, как система расселения, транспортно-коммуникационный и природно-ресурсный каркасы. В свою очередь первоочередной задачей политики пространственного развития Ростовской области является развитие опорного каркаса региона. Последовательная разработка концепции опорного каркаса социально-экономического развития позволяет выделить семь полюсов роста Ростовской области различной специализации.

Аксайский район входит в передовую зону социально-экономического развития – инновационно-технологический полюс роста, где сконцентрированы самые современные технологии и производства, институты развития, образовательные научно-исследовательские центры, инновационные предприятия. Ростовская агломерация образует единую территориальную социально-экономическую систему с населением около 2 млн. человек. Ее объективное становление обусловлено значительным влиянием на прилегающие территории г. Ростова-на-Дону - южной столицы России, концентрирующей множество организационно-управленческих «столичных» функций (административный центр Южного федерального округа, управление Северо-Кавказской железной дороги, штаб Южного военного округа, более 30 дипломатических и консульских представительств,

визовых и культурных центров). Кроме Аксайского муниципального района в зоне влияния г. Ростова - на-Дону находятся города Азов, Батайск, Новочеркасск, а также территории муниципальных районов: Азовского, Багаевского, Кагальницкого и Мясниковского.

Учитывая результаты развития рынков труда, недвижимости и основные направления транспортных корреспонденций и маятниковых миграций, границы инновационно-технологического полюса роста можно определить как пространство, расположенное в основном не далее 20 км от центра Ростова-на-Дону при транспортной доступности ядра агломерации 20-25 минут.

Ключевые проблемы:

1. Значительная дифференциация территории по уровню доходов

2. Значительная дифференциация территории с точки зрения

доступности объектов социального, культурного и бытового назначения

Объекты социального, культурного и бытового назначения распределены неравномерно. Подобная дифференциация наблюдается во многих сферах.

3. Дефицит торгово-развлекательных объектов на значительной территории Торгово-развлекательная индустрия представлена неравномерно, в зависимости от концентрации покупательского спроса и потенциальной активности населения и состояния транспортно-логистической инфраструктуры. Существует дефицит качественных торговых площадей в сельской местности, малонаселенные и труднодоступные поселки не охвачены сферой обслуживания.

Динамическая цель:

1. Повышение числа населённых пунктов с положительной динамикой

численности населения:

2017 год –  2 населенных пункта
2024 год –  3 населенных пункта 

2030 год – 4 населенных пункта
Структурная цель:

1. Формирование и наращивание экономического потенциала поселений.

Приоритетные задачи и мероприятия:

1. Обеспечение приемлемого уровня доходов населения:

Мониторинг уровня заработных плат на действующих предприятиях;

Расширение элементов дифференцированного территориального

подхода к инвестиционной политике;

Совершенствование направлений поддержки МСП;

Развитие поддержки само занятого населения (в том числе в рамках личных подсобных хозяйств).

2. Снижение дифференциации территории с точки зрения доступности объектов социального, культурного и бытового назначения,

 в т.ч. оптимизация схемы размещения и организации работы объектов социального значения в рамках территории поселения.

6. Политика в сфере муниципального управления Муниципальное управление в поселении направлено на экономическое развитие поселения и устойчивый рост благосостояния населения.

Повышение качества муниципального управления изменениями базируется на совершенствовании механизмов муниципальной политики и затрагивает внедрение механизмов проектного управления, процессы оказания государственных и муниципальных услуг и снижение административных барьеров, бюджетную и налоговую политику, взаимодействие с органами исполнительной власти Ростовской области Аксайского района.

Основные проблемы в сфере муниципального управления включают:

1. Высокий уровень текучести кадров на муниципальной службе

Уровень текучести кадров на муниципальной службе обусловлен следующими факторами:

- неудовлетворенность муниципальных служащих условиями прохождения муниципальной службы;

- отсутствие эффективной системы мотивации муниципальных служащих;

- неудовлетворенность муниципальных служащих темпами карьерного и профессионального роста.

2. Недостаточно эффективная система непрерывного профессионального развития муниципальных служащих:

- низкий уровень финансирования мероприятий по обучению на курсах повышения квалификации;

- низкий уровень мотивации муниципальных служащих района к участию в мероприятиях по обучению, реализуемых образовательными организациями Ростовской области;

- недостаточная практик ориентированная база в образовательных организациях Ростовской области, принимающих участие в реализации мероприятий по обучению муниципальных служащих;

- отсутствие технологий и программ по непрерывному профессиональному развитию личностно-профессиональных качеств муниципальных служащих.

3. Недостаточные темпы внедрения проектного управления в функциональных органах администрации поселения:

- отсутствие унифицированной методологии осуществления проектного управления;

- отсутствие дополнительной мотивации участников проектной деятельности;

- недостаточный охват муниципальных служащих программами по обучению проектному управлению.

4. Недостаточная степень эффективности системы межведомственного электронного взаимодействия, что обусловлено следующими факторами:

- цифровое неравенство внутри муниципальных образований (не имеют возможность подключиться к Сети);

- неполноценная оснащенность рабочих мест на местах

(оснащенность средствами криптографической защиты, обеспечение электронной подписью и т. п.);

5. Недостаточный уровень развития информационного, технологического и аналитического обеспечения муниципального управления, что обусловлено следующими факторами:

- неиспользование современных ИТ-решений, являющихся передовыми и применяемых в бизнесе;

- отсутствие (или нехватка) квалифицированных специалистов по развитию информационных технологий.

6. Недостаточные меры по развитию и поддержке территориального общественного самоуправления (ТОС) на муниципальном уровне 

7. Недостаток средств местного бюджета на реализацию инициатив граждан и поддержку активных жителей

8. Длительное время обслуживания заявителя в МФЦ:

- технологические особенности предоставления услуг в МФЦ,

обусловленные спецификой работы программного обеспечения МФЦ и соглашениями о взаимодействии МФЦ и органов исполнительной власти;

- недостаточность пропускной способности каналов связи в населенных пунктах поселения.

9. Недостаточно высокий уровень комфортности и качества обслуживания при получении услуг в МФЦ:

- недостаточное предложение на рынке труда со стороны квалифицированных специалистов для найма в МФЦ, что подтверждается высокой текучестью кадров. Высокая текучесть кадров обусловлена низкой оплатой труда (средний уровень заработной платы работников сети МФЦ Ростовской области по итогам 2017 года составляет 78% от средней заработной платы по экономике), высокой интенсивностью работы (более 20 дел в день) и высокими требованиями к квалификации (требования к навыкам оказания более 250 услуг);

- отсутствие профессионального стандарта «Работник МФЦ»;

- несовершенство федеральной концепции территориального

развития МФЦ и недостаточно комфортные условия в помещениях МФЦ.

Система целей и механизм реализации

Динамические цели:

1. Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством государственных услуг.

Приоритетные задачи:

1. Снижение уровня текучести кадров на муниципальной службе:

- совершенствование механизмов подбора и продвижения кадров на муниципальной службе;

- развитие института адаптации муниципальной служащих;

- осуществление мер по повышению объективности и прозрачности муниципальной службы;

- обеспечение социальных гарантий;

- совершенствование системы материальной и моральной мотивации

муниципальной гражданских служащих.

2. Повышение уровня развития информационного, технологического

и аналитического обеспечения муниципального управления:

- приобретение современных информационно-аналитических программ;

- унификация информационных систем и ресурсов во всех структурных подразделениях и функциональных органах;

- устранение разрыва в техническом обеспечении управленческого Процесса в поселении (устранение цифрового неравенства на территориях);

- привлечение квалифицированных ИТ-специалистов.

3. Оптимизация организационной структуры для формирования проектных команд:

- создание специализированных подразделений для работы над проектами, временно освобожденных от «текучки».

4. Повышение эффективности системы межведомственного электронного взаимодействия:

- устранение цифрового неравенства в рамках муниципального управления на всей территории;

- повышение качества оснащенности рабочих мест;

- внедрение в систему современных IT-решений.

5. Обеспечение реализации мер по поддержке и развитию ТОС на муниципальном уровне:

- обмен опытом, внедрение лучших практик по развитию ТОС;

- развитие разделов о ТОС на официальном сайте Администрации Поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

- информирование населения о реализованных инициативах ТОС.

6. Обеспечение привлечения средств местного бюджета на реализацию инициатив граждан и поддержку активных жителей:

- формирование муниципальных программ с учетом мнения граждан.

7. Создание клиенториентированной модели работы МФЦ:

- проведение сертификации инфраструктуры МФЦ на предмет

соответствия установленным требованиям;

- развитие и внедрение стандартов сервиса МФЦ;

- развитие системы непрерывного обучения работников МФЦ;

- проведение оценки персонала МФЦ.

Стратегическая проектная инициатива:

Отказ от бумажного документооборота и перевод процессов в цифровую форму после их качественного реинжиниринга.

Внедрение автоматизированных технологий принятия решений и максимальное устранение человеческого фактора (ошибок, коррупции).

Создание цифровой экосистемы, в которой граждане и бизнес взаимодействуют с муниципалитетом в режиме мультиканальности с использованием различных мобильных устройств.

Установление обязательной практики непрерывного совершенствования процессов на основании системы обратной связи от

пользователей относительно уровня удовлетворенности решением их задач.

Достижение высокой скорости внесения изменений в процессы управления.

7. Финансовая и бюджетная политика

Приоритетной целью бюджетной политики является сбалансированность бюджета и устойчивость бюджетной системы.

Целью долгосрочной бюджетной политики поселения является повышение уровня благосостояния населения и достижение устойчивых темпов экономического развития.

На среднесрочную перспективу 2018-2020 годов основные направления бюджетной и налоговой политики утверждены постановлением Администрации Истоминского сельского поселения  от 12.09.2017 № 237.

На долгосрочный период постановлением Администрации Аксайского района от 24.11.2016 № 448 утвержден Бюджетный прогноз Истоминского сельского поселения на период 2017-2028годов.

Бюджетный прогноз на период 2017 - 2028 годов содержит прогноз основных характеристик бюджета Истоминского сельского поселения, параметры финансового обеспечения муниципальных Истоминского сельского поселения на период их действия, а также основные подходы к формированию бюджетной политики в указанном периоде.

Таблица 30. SWOT-анализ факторов формирования бюджетной политики в Истоминском сельском поселении
	Сильные стороны
	Слабые стороны

	Существующие резервы по увеличению налоговых поступлений за счет роста заработной платы и создания значительного количества новых рабочих мест, развития малого и среднего бизнеса;

деятельность комиссий по рассмотрению вопросов ликвидации неплатежей по налогам,

учет эффективное ведение работы по учету и контролю за соблюдением законодательства при работе с земельными участками, за неправомерным использованием и оформлением земельных участков, наличием бесхозных участков осуществление контроля в части администрирования платежей за сдачу в аренду земельных участков и муниципального имущества анализ эффективности применения налоговых льгот,
	Дотационность бюджета, значительная дифференциация по уровню социально-экономического развития и получению собственных бюджетных доходов.

	Возможности
	Угрозы

	Расширение налогооблагаемой базы, благодаря созданию благоприятных условий для развития частного бизнеса;

повышение эффективности использования муниципальной собственности; финансирование наиболее значимых для района проектов в рамках федеральных и региональных программ
	Ограничение темпов роста налоговых доходов бюджета и как следствие формирование рисков, связанных с возможностью выполнения социальных функций и обязательств;

отсутствие твердо установленных долгосрочных нормативов распределения налоговых доходов между разными уровнями бюджетов.


Таблица 31. Динамика поступлений налоговых и неналоговых доходов  бюджета Истоминского сельского поселения
	Показатели
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Доходы всего в том числе
	46213,7
	21282,9
	18625,0

	Налоговые и неналоговые  в том числе
	36691,8
	10018,6
	8609,6

	Налог на доходы физических лиц
	2388,8
	2543,9
	1132,4

	Акцизы по подакцизным товаром (продукции), производимым на территории РФ
	1027,5
	1429,0
	0,0

	Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения
	773,5
	0,0
	0,0

	Единый сельскохозяйственный налог
	679,9
	296,0
	376,9

	Налог на имущество физических лиц
	430,8
	673,8
	360,9

	Земельный налог
	3253,2
	4688,6
	6242,5

	Государственная пошлина
	83,8
	17,9
	18,4

	Доходы от сдачи в аренду имущества
	239,9
	369,2
	445,4

	Доходы от продажи имущества
	428,6
	0,0
	0,0

	Доходы от продажи земельных участков
	27349,0
	0,0
	0,0

	Штрафы
	36,8
	0,2
	1,2

	Безвозмездные поступления
	9521,9
	11264,3
	10015,4

	Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности
	9027,4
	7110,6
	8202,7

	Субвенция бюджета на осуществление первичного воинского учета
	164,7
	174,8
	173,3

	Субвенция бюджета поселения на выполнение передаваемых полномочий субъектов РФ
	0,2
	0,2
	0,2

	Иные межбюджетные трансферты
	329,4
	3378,7
	1639,3

	Прочие безвозмездные поступления
	0,0
	600,0
	0,0


Необходимым условием решения ключевых задач развития будет являться обеспечение сбалансированности бюджета поселения.

Кроме этого, многое зависит от привлечения инвестиций – строительства предприятий и создания новых рабочих мест.

обеспеченности собственными доходами в расчете на 1 жителя составляла в 2017 году 1710,3 руб. дотации 1629,5 руб.
Реализация имеющихся в поселении бюджетных ресурсов должна стать основой для повышения уровня и улучшения качества жизни жителей поселения.

Проведение предсказуемой и ответственной бюджетной и налоговой политики будет способствовать устойчивому экономическому росту, улучшению инвестиционного климата, повышению качества жизни населения.

Необходимость поддержания сбалансированности и устойчивости бюджетной системы является важнейшим базовым условием в достижении долгосрочных целей социально-экономического развития поселения.
Для достижения приоритетной цели бюджетной политики предусмотрено решение следующих задач:

1. Расширение налоговой базы и повышение поступлений в бюджет поселения.

2. Формирование расходных обязательств с учетом их оптимизации и повышения эффективности.

В рамках выполнения поставленной задачи будет обеспечено:

формирование бюджета на основе муниципальных программ поселения с учетом проведения оценки бюджетной эффективности их реализации;

совершенствование системы закупок для государственных нужд;

8. Механизмы реализации Стратегии

Механизмы реализации Стратегии включают в себя комплекс мер экономического, правового и организационного характера, обеспечивающих скоординированные действия всех заинтересованных сторон, с учетом сохранения баланса их интересов.

В число основных инструментов реализации Стратегии включены следующие: организационно-правовые, финансово-экономические, в т.ч. механизмы государственно-частного (муниципального) сотрудничества, информационно-аналитические.

Учитывая, что основные механизмы реализации Стратегии Истоминского сельского поселения реализуются за счет комплексного сочетания ресурсов местного самоуправления, государственных (региональных, федеральных) ресурсов и бизнес-ресурсов, достижение главной цели Стратегии, в первую очередь, будет зависеть от согласования целей и задач муниципального развития со всеми субъектами реализации Стратегии. В современных условиях нестабильности и непредсказуемости трендов экономического развития, только комплексное использование механизмов реализации в сочетании с организацией системы взаимодействия между участниками стратегического развития и другими заинтересованными сторонами способно дать наибольший эффект в достижении стратегической цели долгосрочного развития на уровне поселения.

Реализация функций стратегического управления на уровне поселения осуществляется Администрацией. Для обеспечения эффективности реализации стратегических приоритетов социально- экономического развития ресурсы и механизмы концентрируются по четырем направлениям, составляющим основу системы стратегического управления развитием территории на уровне поселения:

Организационно-правовые и институциональные механизмы реализации стратегии

Основными участниками процесса реализации стратегии социально- экономического развития поселения являются: Администрация поселения, представительные органы местного самоуправления, наиболее крупные предприятия и организации муниципального образования, образовательные, консультационные, экспертные, общественные и политические организации, компетентные представители населения.

Реализация стратегии социально-экономического развития поселения осуществляется путем разработки плана мероприятий по ее реализации. Положения стратегии социально-экономического развития поселения  детализируются в муниципальных программах поселения с учетом необходимости ресурсного обеспечения, в том числе определенного в соответствии с бюджетным прогнозом Истоминского сельского поселения на долгосрочный период.

План мероприятий включает:

этапы реализации стратегии, выделенные с учетом установленной

периодичности бюджетного планирования;

цели и задачи социально-экономического развития Истоминского сельского поселения,

приоритетные для каждого этапа реализации Стратегии;

показатели реализации Стратегии и их значения, установленные для каждого этапа реализации Стратегии;

комплексы мероприятий и перечень муниципальных программ, обеспечивающие достижение на каждом этапе реализации Стратегии долгосрочных целей социально-экономического развития Истоминского сельского поселения;

иные положения, определяемые муниципальными нормативными правовыми актами.

Муниципальные программы поселения, необходимые для реализации стратегии социально-экономического развития муниципального образования, определяются Администрацией поселения. Ежегодно проводится оценка эффективности реализации каждой муниципальной программы поселения. Порядок проведения указанной оценки и ее критерии устанавливаются Администрацией поселения.

Информация о муниципальных программах поселения, утверждаемых в целях реализации Стратегии, приведена в приложении № 3 к Стратегии. Администрация поселения  готовит ежегодный отчет о ходе исполнения плана мероприятий по реализации стратегии социально- экономического развития муниципального образования и размещает его на официальном сайте администрации Результаты мониторинга реализации Стратегии отражаются в ежегодном отчете главы Администрации поселения о результатах деятельности Администрации Истоминского сельского поселения, в том числе перед Собранием депутатов Истоминского сельского поселения.

Градостроительная политика 
Градостроительная политика как один из ключевых механизмов реализации Стратегии должна быть основана на использовании современных принципов развития территории для обеспечения координации всех государственных и муниципальных программ, реализуемых в области капитального строительства объектов на территории поселения, определяя приоритеты градостроительного развития на перспективу.

Основными направлениями градостроительной политики являются:

Актуализация документов территориального планирования и градостроительного зонирования поселения, обеспечивающих реализацию стратегических целей и задач;

Разработка проектов планировки территории для инвестиционных площадок;

Разработка программ комплексного развития систем коммунальной, транспортной, социальной инфраструктуры по этапам выполнения и реализации;

Обеспечение условий комплексного развития и благоустройства территорий, формирование высокого качества среды проживания.

Основным мероприятием должна стать разработка проекта комплексного благоустройства территории , включая схему озеленения территории; схему организации общественных пространств, схему пешеходного и велосипедного движения и др.;

Сбалансированное пространственное развитие.

Финансово-экономические механизмы реализации стратегии К основным инструментам бюджетной политики поселения при реализации Стратегии относятся:

Повышение эффективности управления бюджетными расходами (финансирование и планирование муниципальных программ с привязкой к конечным результатам, прежде всего ориентированным на обеспечение решения поставленных задач и создание условий для экономического роста);

Развитие программно-целевых методов управления с определением приоритетов и оценкой содержания муниципальных программ при имеющихся реальных возможностях бюджета. В целях повышения качества планирования расходов бюджета,

необходима увязка целей и задач муниципальных программ с их финансовым обеспечением. Реализация данного направления базируется на внедрении обоснований бюджетных ассигнований;

Ограничение роста муниципального долга, избегание заимствований от

кредитных организаций с привлечением дополнительной финансовой

помощи из бюджета Ростовской области на сбалансированность бюджета поселения, а также получением дополнительных доходов, с учетом остатков денежных средств на едином счете бюджета.

Реализация политики самообеспеченности бюджета, создания прочной финансовой основы поселения, способствующей достижению устойчивых темпов роста экономики муниципальных образований, решению социальных вопросов (укрепление и увеличение доходной базы бюджета поселений).

Поддержание сбалансированности бюджета поселения;

Оптимизация сети муниципальных учреждений путем реорганизации учреждений, ориентированных на оказание преимущественно платных услуг, а также учреждений, деятельность которых не соответствует полномочиям органов местного самоуправления.

Реализация внутреннего контроля уполномоченного органа за эффективностью использования бюджетных ассигнований, в том числе за достижением целевых показателей муниципальных программ;

Работа с частным социально-ответственным бизнесом (развитие городской среды и социальной инфраструктуры);

Работа с застройщиками;

Муниципально-частное партнерство, в том числе концессионный механизм;

Работа с областным бюджетом (развитие инженерной и социальной инфраструктуры, развитие городской среды );
Работа с инфраструктурными компаниями (развитие инженерной и транспортной инфраструктуры).

Механизмы мониторинга и контроля (информационно-аналитические инструменты) реализации стратегии

Мониторинг и контроль реализации стратегии социально- экономического развития поселения предполагает проведение комплексной оценки хода и итогов реализации документов стратегического планирования муниципального образования. Основной целью мониторинга реализации стратегии является повышение эффективности системы муниципального стратегического планирования и деятельности участников стратегического планирования по достижению в установленные сроки запланированных показателей развития муниципального образования через проведение оценки основных социально- экономических и финансовых показателей. Основными задачами мониторинга реализации стратегии социально-экономического развития поселения являются:

сбор, систематизация и обобщение информации о социально- экономическом развитии поселения;

оценка степени достижения запланированных целей социально- экономического развития поселения;

оценка влияния внутренних и внешних условий на плановый и фактический уровни достижения целей социально-экономического развития поселения;

оценка соответствия плановых и фактических сроков, результатов реализации документов стратегического планирования поселения и ресурсов, необходимых для их реализации;

оценка уровня социально-экономического развития поселения, проведение анализа, выявление возможных рисков и угроз и своевременное принятие мер по их предотвращению;

разработка предложений по повышению эффективности функционирования системы стратегического планирования на уровне поселения.

Порядок осуществления мониторинга реализации документов стратегического планирования поселения и подготовки документов, в которых отражаются результаты мониторинга реализации документов стратегического планирования муниципального образования, определяются муниципальными нормативными правовыми актами.

Результаты мониторинга реализации документов стратегического планирования поселения  должны быть отражены: в ежегодных отчетах главы Администрации поселения о результатах деятельности, в сводных годовых докладах о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муниципальных программ. По результатам мониторинга прогноза социально-экономического развития Истоминского сельского поселения  на среднесрочный и/или долгосрочный период, бюджетного прогноза Истоминского сельского поселения  на долгосрочный период уполномоченным органом местного самоуправления принимается решение о необходимости их актуализации.
Приложение 1. Перечень инвестиционных проектов, 
реализуемых и планируемых к реализации на территории

Истоминского сельского поселения
	№пп


	Инициатор инвестиционного проекта


	Название и суть инвестиционного проекта (в том числе мощность)

	Стоимость инвестиционного проекта (млн. руб.)

	В том числе по годам реализации
	Год ввода в эксплуатацию

	Количество создаваемых рабочих мест

	
	
	
	
	2018


	2019


	2020


	2021
	2022

	2023
	
	

	1
	ООО «Истомино-ЭМ»
	Лакокрасочное предприятие
	341,0 
	-
	50,4
	73,0
	72,0
	73,0
	72,6
	2026
	28

	2.
	ИП «Цыганков»
	Грузоперевозки
	415,0
	100,0
	70,0
	140,0
	20,0
	70,0
	15,0
	2026
	15

	3
	ООО «САМАРА НЕФТЬ СЕРВИС»
	Автозаправочный комплекс
	20,0
	-
	-
	20,0
	-
	-
	-
	2020
	6

	4
	ДНТ «Чистый пруды»
	Организация и застройка дачного комплекса «Чистый пруды»
	450,0
	-
	-
	250,0
	70,0
	70,0
	60,0
	2030
	7

	5
	ООО «Пирс»
	Комплекс первичной переработки и заморозки сельхоз продукции
	170,0
	-
	-
	-
	-
	170,0
	-
	170,0
	25


Приложение 2. Перечень планируемых для размещения на территории 
Истоминского сельского поселения  объектов

федерального и регионального значения
	№пп
	Вид объекта
	Название объекта
	Наименование объекта
	Основные характеристики объекта
	Очередность строительства

	1
	Автомобильные дороги федерального значения
	Повышение доступности дорожной сети для населения, начало формирования сети автомагистралей и скоростных дорог по направлениям международных транспортных коридоров
	Автомобильная дорога М-4 "Дон", транспортные развязки с путепроводами
	Строительство и реконструкция автомобильной дороги протяженностью 1522,3 км, (в границах района протяженностью 56,6 км) категории IА - IБ, с 4 – 6 полосами движения, транспортных развязок с путепроводами
	До 2020 г.

	2
	Иные области в соответствии с полномочиями Аксайского района
	Водоснабжение левобережной зоны Аксайского района Ростовская область
	Протяженность участка на территории Аксайского района составит км
	Территория Аксайского района
	До 2025 г.


Приложение 3. Информация о муниципальных программах 
Истоминского сельского поселения, 
утверждаемых в целях реализации Стратегии
	№пп
	Наименование муниципальной программы Истоминского сельского поселения
	Ответственный исполнитель
	Основные направления реализации

	1
	Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах Истоминского сельского поселения
	Заместитель главы администрации Истоминского сельского поселения.
	обеспечение защиты населения и территории от угроз природного и техногенного характера; обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах; предупреждение чрезвычайных ситуаций

	2
	Культура Истоминского сельского поселения
	Заместитель главы администрации Истоминского сельского поселения.
	Развитие и увеличение количества клубных формирований в культурно-досуговых учреждениях

	3
	Обеспечение качественными жилищно- коммунальными услугами населения Истоминского сельского поселения
	Отдел по имущественным и земельным отношениям, жилищно-коммунальному хозяйству, благоустройству, архитектуре и предпринимательству администрации Истоминского сельского поселения
	Стимулирование и развитие жилищного хозяйства; развитие коммунальной инфраструктуры;

	4
	Развитие транспортной системы Истоминского сельского поселения
	Отдел по имущественным и земельным отношениям, жилищно-коммунальному хозяйству, благоустройству, архитектуре и предпринимательству администрации Истоминского сельского поселения
	Обеспечение надежного, устойчивого функционирования дорожного хозяйства; создание условий безопасной эксплуатации поселковых автомобильных дорог; обеспечение надлежащего санитарного состояния поселковых дорог и придорожных территорий, лесозащитных насаждений, прилегающих к автодорогам на территории Истоминского сельского поселения

	5
	Развитие муниципальной службы Истоминского сельского поселения
	Заместитель главы администрации Истоминского сельского поселения.
	развитие муниципального управления и муниципальной службы; содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества; повышение эффективности поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций; создание условий для объективного и полного информирования жителей поселения о деятельности органов государственной власти Ростовской области и муниципальной власти Аксайского района Истоминского сельского поселения; содействие в организации социально-политических, социологических исследований путем индивидуальных опросов жителей Истоминского сельского поселения.

	6
	Управление имуществом Истоминского сельского поселения
	Отдел по имущественным и земельным отношениям, жилищно-коммунальному хозяйству, благоустройству, архитектуре и предпринимательству администрации Истоминского сельского поселения
	Повышение эффективности управления муниципальным имуществом, реализация и оптимизация состава и структуры муниципального имущества. Создание условий для рационального и эффективного использования земельных ресурсов поселения и вовлечение земельных участков гражданский оборот; повышение эффективности управления муниципальной собственностью; обеспечение учета муниципальной собственности муниципального образования «Истоминское сельское поселение», увеличение доли площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, в общей площади территории поселения.

	7
	Управление муниципальными финансами Истоминского сельского поселения
	Сектор экономики и финансов
	долгосрочное финансовое планирование; нормативно-методическое обеспечение и организация бюджетного процесса; организация и осуществление муниципального финансового контроля за соблюдением бюджетного законодательства РФ, контроля за соблюдением законодательства РФ о контрактной системе в сфере закупок; управление муниципальным долгом Аксайского района; поддержание устойчивого исполнения бюджетов поселений; содействие повышению качества управления муниципальными финансами поселений

	8
	Доступная среда Истоминского сельского поселения
	Заместитель главы администрации Истоминского сельского поселения.
	Создание для инвалидов и других маломобильных групп населения доступной и комфортной среды жизнедеятельности; социальная интеграция инвалидов в общество

	9
	Содействие  занятости населения Истоминского сельского поселения
	Заместитель главы администрации Истоминского сельского поселения.
	Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда

	10
	Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности Истоминского сельского поселения
	Заместитель главы администрации Истоминского сельского поселения.
	укрепление общественного порядка и профилактика правонарушений; противодействие терроризму, экстремизму, коррупции, злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту

	11
	Информационное

общество Истоминского сельского поселения
	Заместитель главы администрации Истоминского сельского поселения.
	Развитие информационно- Телекоммуникационной среды, способствующей повышению качества жизни населения и обеспечению устойчивого и стабильного социально-экономического развития Истоминского сельского поселения повышение эффективности бюджетных расходов на внедрение информационных технологий в деятельность органов Администрации поселения за счёт устранения дублирующих затрат на формирование разрозненных ведомственных информационных ресурсов; повышение качества предоставления муниципальных услуг 

	12
	Энергосбережение и повышение энергетической эффективности Истоминского сельского поселения
	Отдел по имущественным и земельным отношениям, жилищно-коммунальному хозяйству, благоустройству, архитектуре и предпринимательству администрации Истоминского сельского поселения
	Обеспечение повышения энергоэффективности муниципальных бюджетных учреждений на территории Аксайского района за счёт организации процесса комплексного энергосбережения и реализации требований паспортов энергосбережения

	13
	Комплексное благоустройство территории Истоминского сельского поселения
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